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RESUMO

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo a Docéncia — PIBID, desenvolvido
pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES
desde 2007, propde-se a estreitar as distancias entre a teoria e a praxis na formagao
docente. Acredita-se que a adesao das IES ao PIBID oportunizara ao aluno de
licenciatura vivéncias de carater pratico no tocante a sua formagao, uma vez que
este podera transitar pelas vias da teoria e da pratica com todo o suporte necessario
para a sua formacao. Diante disso, o presente trabalho se propde a caracterizar o
papel do PIBID na formacado docente nos cursos de licenciatura das IES publicas na
cidade de Imperatriz — MA. De acordo com a finalidade o estudo € considerado como
exploratério com abordagem quantitativa. Foi realizada uma pesquisa de campo em
duas IES publicas de Imperatriz ativas no programa de acordo com o edital n°
61/2013.A area de realizacao foi a cidade de Imperatriz — MA e fizeram parte do
estudo 9 coordenadores de area e 64 alunos bolsistas. Os dados foram coletados
por meio de questionarios e os resultados obtidos foram submetidos ao tratamento
estatistico por meio dos softwares Microsoft Excel 2013 e Statistical Package for the
Social Sciences (SPSS). Foram identificados 5 subprojetos em andamento. Os
professores Coordenadores de Area, assim como os alunos bolsistas percebem e
reconhecem no PIBID um excelente programa para aproximar a teoria com a praxis,
além de estimular o desenvolvimento de novas metodologias e de praticas
inovadoras ensino. Os atores participantes deste estudo sinalizaram plena satisfacao
em participar do Programa, principalmente em relagdo a ampliacdo das
possibilidades de intervencao e reflexdo das praxis pedagdgicas, além de o PIBID
representar um laboratério para tal finalidade. Desse modo, o PIBID é um programa
que contribui de modo relevante a formagao docente nos cursos de licenciatura das

IES pesquisadas.

Palavras-chave: Gestao; Desenvolvimento Regional; Formagao Docente; PIBID;
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ABSTRACT

IN INSTITUTIONAL SCHOLARSHIP INITIATION PROGRAM TO TEACHING IN
INSTITUTIONS OF HIGHER EDUCATION IMPERATRIZ — MA

The Institutional Scholarship Program Introduction to Teaching - (Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia — PIBID) developed by Higher
Education Personnel Improvement Coordination (Coordenagdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior — CAPES) since 2007, proposed to narrow the gap
between theory and practice in the teacher’s graduation. It is believed that the
adhesion of the IES to PIBID will giveto the student undergraduate practical
experiences regarding their training, since this can move the paths of theory and
practice with all the necessary support for their graduation. Thus, this study aims to
characterize the role of PIBID in teacher graduation in programs of public college
education institutions in the city of Imperatriz - MA. According to the study’s purpose
it is considered as exploratory with a quantitative approach. A field survey was
conducted in two active public college education institutions Imperatriz in the program
according to the notice N°. 61/2013. The holding area was the city of Imperatriz - MA
and were part of the study 9 area coordinators and 64 scholarship students. The data
were collected through questionnaires and the results were submitted to statistical
analysis through Microsoft Excel 2013 and Statistical Package for the Social
Sciences (SPSS). They identified 5 sub-projects in progress. The Area Coordinators
teachers, as well as scholarship students perceive and recognize PIBID as an
excellent program to approximate theory and practice, besides encourage the
development of new methodologies and innovative teaching practices. The actors
involved in this study signaled satisfaction in participating in the program, especially
in relation to the expansion of intervention possibilities and reflection of the praxis,
and the PIBID be an laboratory for this purpose.Thereby, the PIBID is a program that
contributes so relevant to teacher education in degree courses of the Institution of

Higher Education surveyed.

Keywords: Management; Regional Development; Teacher Graduation; PIBID.
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1 INTRODUCAO

A formacao de novos docentes nos cursos de licenciatura configura-se como
uma area complexa e multireferencial, sustentada por bases teoricas provenientes
de varias esferas.

A possibilidade de aproximagao com a pratica propicia ao licenciando um
acréscimo ao seu inventario de conhecimentos. Paralelamente, as Instituicbes de
Ensino Superior — IES, as Escolas de Educacao Basica — EEB e a comunidade de
modo geral, extraem muitos beneficios dessa relagdo, mas somente quando se da
em simbiose.

De acordo com a revista Nova Escola, edicdo 2016 de Outubro de 2008 os
sistemas educacionais de sucesso no mundo como a Coréia do Sul, Finlandia e
Japao atribuem ao processo de formacéo docente, seja ele inicial ou continuado, o
grande diferencial para uma boa qualidade do ensino. A partir desse prisma, é
possivel assegurar que o ensino nas licenciaturas contribui para o aperfeicoamento
do capital humano, uma vez que a qualidade dos professores € importante para a
aprendizagem dos estudantes.

No Brasil, o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia —
PIBID, desenvolvido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES desde 2007, propde-se a estreitar as distancias entre a teoria e a
praxis na formacdo docente, oferecendo a oportunidade de uma génese
qualitativamente melhor.

A distribuicdo de bolsas e incentivo ao desenvolvimento de projetos
educacionais nas escolas da rede publica de ensino, elaborados e gerenciados
pelos centros de formacdo docente, no presente estudo representado pelas
faculdades e universidades, tiveram como reflexo um aumento significativo no
numero de projetos e alunos acolhidos pelo programa desde a sua implantagao.
Outrossim os estudos apontam o PIBID como responsavel pela permanéncia do
licenciando no curso ao qual escolheu, assim como o profissional formado, atuando
no campo de trabalho na carreira docente (GATTI et al. 2014).

O PIBID é um programa de incentivo e valorizagcdo do magistério e de

aprimoramento do processo de formagao de docentes para a educacao basica
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idealizado e desenvolvido pelo DEB'. De acordo com o relatério de Gestdo da
CAPES 2009-2013, o PIBID representa uma grande evolugcdo a perspectiva de
trabalhar com a formacao de professores em todo pais (BRASIL, 2013a), uma vez
que a interagdo e o dialogo entre coordenadores, supervisores e alunos bolsistas
geram um movimento eficaz e virtuoso de formagdo reciproca e crescimento
ininterrupto.

Esse Programa pode representar uma alternativa para o processo de
formacao dos futuros professores que atuarao nas Escolas de Educagao Basica do
Brasil, uma vez que o mesmo apresenta, segundo os dados do Programme for
International Student Assessment (PISA) 2012, baixos resultados nas avaliagdes de
matematica, leitura e ciéncias (BRASIL, 2012a).

Diante disso, este estudo se propde a caracterizar o papel do PIBID nos
cursos de licenciatura na cidade de Imperatriz (MA), que detém o segundo lugar no
Estado do Maranhdo em densidade demografica e Produto Interno Bruto (PIB).
Trata-se de um importante centro econémico, politico, cultural e educacional ndo s6
para o estado do Maranh&o, mas para toda a regido Tocantina?. O dinamismo na
economia da cidade a partir da década de 1980 pode também ser verificado na
educacao em meados da década de 2000, com a expansdo da educacao basica e
principalmente do ensino superior (FRANKLIN, 2008).

A educacao permeia o0 desenvolvimento, uma vez que proporciona
transformacdes relacionadas com os indicadores de desenvolvimento, além de
poder possibilitar a busca por melhorias nos aspectos politicos e sociais (BRASIL,
2013a). Segundo Viana e Lima (2010), quando a sociedade estd bem preparada,
quanto a qualificagao profissional, nivel de instrugcdo e progresso tecnolégico sao
maiores as suas chances de éxito.

Ha quase 40 anos o ensino superior se faz presente em Imperatriz. Durante
20 anos foi de responsabilidade das instituicdes publicas formar os profissionais em
nivel superior na cidade e regido. Historicamente teve inicio em 1979 com a

Federacdo das Escolas Superiores do Maranhao, transformada na Universidade

1 A Diretoria de Educagdo Basica Presencial (DEB) foi criada em 2007, quando a Lei 11.502, de 11 de julho de 2007, conferiu @ Capes as atribuigdes de
induzir e fomentar a formagéo inicial e continuada de profissionais da educagdo basica e estimular a valorizagdo do magistério em todos os niveis e
modalidades de ensino. Em 2012, o Decreto n° 7.692, de 2 de margo, alterou o nome para Diretoria de Formagéo de Professores da Educacgdo Basica,
mantendo-se a sigla DEB.

2 A Regido Tocantina corresponde a um conjunto de municipios do sudoeste do Maranhdo, norte do Tocantins e sul do Para, que tem a cidade de

Imperatriz, como polo educacional, econdmico e politico (SOUZA, 2009).
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Estadual do Maranh&o (UEMA) pela Lei n° 4.400 de 30 de dezembro de 1981,
que implantou a Faculdade de Educacado de Imperatriz com licenciatura curta em
estudos sociais, € em 1980 pela Universidade Federal do Maranhao (UFMA), com
curso de direito e pedagogia.

O Centro de Educagao Tecnoldgica (CEFET) atual Instituto Federal do
Maranhao (IFMA), chegou em Imperatriz em 1989, mas s6 comegou a ofertar ensino
superior em 2008, com o curso de licenciatura em Fisica. Somente depois de
algumas décadas teve inicio a expansao do ensino superior pela iniciativa privada.

Em 2001 comegou a funcionar a Faculdade de Imperatriz (FACIMP), seguida
pelo Instituto de Ensino Superior do Sul do Maranhdo (IESMA/UNISULMA), em
2004, pela Faculdade Santa Teresinha (FEST) em 2009, pela Universidade CEUMA
(UNICEUMA) em 2012 e Faculdade Pitagoras de Imperatriz em 2014.

A oferta limitada de cursos durante mais de 20 anos pelas instituicbes
publicas permitiu a aberturado ensino superior para a iniciativa privada. Ja sao oito
instituicées, sendo trés publicas (duas federais — UFMA e IFMA; e uma estadual -
UEMA) e cinco particulares (FACIMP, FEST, PITAGORAS, UNICEUMA e
UNISULMA), que ofertam ensino presencial regular, atendendo a populagao local e
regional que antes precisava migrar para outros centros mais desenvolvidos como
Belém, Palmas, Teresina e a capital, Sdo Luis. O aumento da oferta de ensino
superior potencializa a implantagcao de grandes empreendimentos que visualizam na
cidade o potencial de formacdo de méo de obra especializada e de aceleracdo do
desenvolvimento socioeconémico e cultural (MAIA, 2016).

Em 2016, registram-se 20 instituigdes de Ensino Superior, entre publicas,
privadas, ensino presencial e a distancia, em funcionamento na cidade de Imperatriz.
Segundo Schafaschek (2008), a expansdao do Ensino Superior reflete uma
importancia significativa no desenvolvimento de uma regido. Na América Latina, e
em particular no Brasil, o desenvolvimento regional tem adotado as Universidades
desde 1960, como um dos seus pilares de sustentagao. A estas tem sido designada
a tarefa de produzir ciéncia e tecnologia e capacitar profissionais, cuidando e
atendendo a demanda do setor produtivo, de forma a promover competitividade

econdmica e, por extensao, avangos sociais.
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1.1 Problema

Tem-se como ponto de partida a afirmacao que o PIBID é reconhecidamente
um programa que melhora a qualidade do ensino docente (BRASIL, 2013a),
reconhece as novas exigéncias ao trabalho dos professores na sociedade
contemporanea e que a formagao nos cursos de licenciatura ndo vem oferecendo os
conhecimentos e habilidades necessarios para enfrentar os desafios da docéncia
colocando em demanda a atuacdo da universidade na formacao dos docentes
(GATTI et al, 2014). Este estudo busca respostas para a seguinte questao: qual é a
contribuicdo do PIBID para o processo de formacdo docente nos cursos de

licenciatura na cidade de Imperatriz — MA?

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo geral

Caracterizar o papel do PIBID na formagao docente nos cursos de licenciatura

das IES publicas na cidade de Imperatriz — MA.

1.2.2 Objetivos especificos

e Analisar a trajetéria das IES de Imperatriz — MA no PIBID.

e Relatar as percepcdes dos atores participantes do PIBID quanto a formacao
docente.

o Refletir quanto a importancia da relagao teoria-pratica por meio do PIBID na

formacao docente.
1.3 Delimitagao do Estudo
O estudo foi realizado nos cursos de licenciatura das IES do municipio de

Imperatriz — MA, na modalidade de ensino presencial, de natureza publica que
aderiram ao PIBID, de acordo com o edital 61/2013 (BRASIL, 2014c).
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Nao foram alvo de investigagdo os cursos de licenciatura na modalidade a
distancia, os alunos dos cursos de licenciatura que n&o tém vinculo com o Programa

assim como os alunos, professores e diretores das escolas de Educagao Basica.

1.4 Relevancia do Estudo

A importancia e a relevancia de estudar um programa como o PIBID reside no
fato de a formacado do profissional docente ser um fator primordial para a boa
qualidade do futuro professor. Assim, as geracdes de alunos em todos os segmentos
da educacao basica serao atendidas com ensino de exceléncia.

Este estudo justifica-se pela necessidade da ampliagdo dos conhecimentos
acerca do PIBID e o seu reflexo no processo de formacéao profissional nos cursos de
licenciatura em Imperatriz - MA.Ao aprofundar o estudo a este municipio, espera-se
contribuir para reflexdo acerca do processo de formagao docente no que tange a
relacdo entre teoria e pratica com a intervencdo e vivéncia do universo docente
pelos académicos, nas escolas de educacgao basica.

Ao divulgar os resultados do estudo, espera-se estimular a ampliagdo da
participacdo das |IES publicas e privadas no PIBID, para que os cursos de
licenciatura possam melhorar a qualidade do ensino e com isso contribuir para uma
intervengao positiva no processo educacional das escolas.

Os beneficios advindos desta pesquisa podem apresentar caracteristicas
diversas, tais como: o estimulo as IES para se inscreverem-se no programa;
aumento das escolas de Educacao Basica atendidas; estimulo aos professores das
IES para desenvolverem projetos; aumento do numero de publicagdes cientificas
relatando as diversas experiéncias advindas do Programa; aumento do grau de
satisfacdo dos académicos das licenciaturas com os seus cursos; e por fim, a

melhoria dos indicadores educacionais na cidade de Imperatriz e Regido Tocantina.

1.5 Organizagao do Trabalho de Pesquisa

O estudo apresenta cinco secdes. Na primeira apresentam-se a introducao,
objetivos, delimitacdo, problematizacao, delimitacdo e organizacao do estudo. A
segunda sec¢ao traz a revisado de literatura, que aborda o marco teorico de referéncia,

a formacado docente em varias perspectivas e o PIBID. Em seguida, na terceira
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secdo, descrevem-se o0s elementos referentes ao método. Na quarta secao,
apresentam-se os resultados e a discussao. Por fim, a quinta se¢cao encerra o
estudo com as consideragdes finais, seguidas pelas referéncias que nortearam o

trabalho, anexos e apéndices.
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2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 Panorama do Ensino Superior no Brasil

A Lei 9394/96, das Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB), em seu
artigo 43, expde as finalidades da educagao superior, dentre as quais destaca-se
atuar em favor da universalizagdo e do aprimoramento da educagao basica,
mediante a formacgado e a capacitacdo de profissionais, a realizagdo de pesquisas
pedagogicas e o desenvolvimento de atividades de extensdo que aproximem os dois
niveis escolares (BRASIL, 2013a).

O texto do capitulo revela-se como justificativa primaria para o incentivo a
formacao do profissional docente de modo a oportunizar o seu acesso ao mundo do
trabalho no exercicio da docéncia.

O artigo 45 da mesma lei diz que educacgédo superior sera ministrada em
instituicbes de ensino superior, publicas ou privadas, com variados graus de
abrangéncia ou especializagdo. Portanto as IES sdo os centros de formacéao
profissional em nivel superior, independentemente da sua natureza.

No que diz respeito a classificagdo académico-administrativa, as IES podem
receber diferentes denominacgdes e dentre elas, destacam-se quatro, desde a mais
estrita — a Universidade, passando pelo Centro Universitario, pelas Faculdades até
os Institutos Federais (BRASIL, 1996).

De acordo com Ristoff (1999) a Universidade € uma instituicdo criada pela
sociedade para que pudesse ajudar a si propria. Panizzi (2004) corrobora da ideia
ao enfatizar que ela é derivada de um processo historico instituido ao longo de muito
tempo que ganhou consolidagao e legitimidade fundamentalmente por mostrar-se
capaz de transmitir e produzir conhecimentos.

Para o Ministério da Educacdo (MEC), a Universidade € uma instituicao
académica pluridisciplinar que conta com producéao intelectual institucionalizada,
além de apresentar requisitos minimos de titulagdo académica e carga de trabalho
do corpo docente. Possui autonomia para criacdo de sedes e cursos, definicao de
curriculo, emissdo de diplomas, numero de vagas, entre outras acgdes, validadas

pela legislagao vigente (BRASIL, 2014a).
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Diante destas assertivas, verifica-se a importancia que a universidade
representa para o processo de construcdo de uma sociedade em seus aspectos
educacionais.

O governo federal langou, em 2007, o Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagcado e Expansao das Universidades Federais Brasileiras (REUNI), como
parte das agdes do governo integrantes do Plano de Desenvolvimento da Educagao
(PDE), que configura-se como a segunda etapa do Programa de Expansado da
Educacao Superior Publica, iniciado em 2003, instituido pelo Decreto n°. 6.096, de
24 de abril de 2007.

Esse Programa tem a Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da
Educacdo como sua instancia maior de gestdo. O Governo, reconhecendo a
importancia e o papel estratégico das universidades, sobretudo das IES publicas
para o desenvolvimento social e econdémico, instituiu o Reuni (GUBIANI; MORALES;
SELIG, 2010).

Os centros universitarios sao instituicbes de ensino superior pluricurricular,
que se caracterizam pela exceléncia do ensino oferecido, pela qualificagdo do seu
corpo docente e pelas condicbes de trabalho académico oferecidas a comunidade
escolar (BRASIL, 2006). De acordo com o Artigo 2° do decreto 5.786 de 24 de maio
de 2006 podem criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de
educagao superior.

A Faculdade nao tem a funcao de promover a pds-graduagao e apresenta-se
em duas conotacgdes: a primeira como Instituicdo de Ensino Superior sem autonomia
para emitir titulos e diplomas, devendo ser submetidos e registrados por uma
Universidade; o segundo sentido € aplicado para se referir a unidades orgéanicas de
uma Universidade, por exemplo a Faculdade de Medicina da Universidade Federal
do Maranh&o (BRASIL, 2014d).

Os |Institutos Federais anteriormente denominados Centros Federais de
Educacao Profissional e Tecnologica (CEFETSs) e as Escolas Técnicas sao unidades
voltadas a formacao técnica, para capacitacao profissional em areas diversas.
Oferecem ensino médio integrado ao ensino técnico, cursos técnicos, cursos
superiores de tecnologia, licenciaturas e pos-graduagao. (BRASIL, 2014d).

A pessoa juridica que fornece os recursos necessarios ao funcionamento da
instituicdo de ensino e a representa legalmente € denominada de Mantenedora. A

Mantida é a IES que oferece a educacao de ensino superior (BRASIL, 2014d).
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Quanto a categoria administrativa das IES, podem ser publicas ou privadas.
As publicas estdo subdivididas em Federais, mantidas pelo poder publico federal,
com gratuidade de matriculas e mensalidades; estaduais, igualmente mantida pelo
poder publico, porém na esfera estadual e assim como a anterior, com a gratuidade
de matriculas e mensalidades; por fim, as municipais, que sdo mantidas pelo poder
publico municipal e, igualmente as duas anteriores com gratuidade de matriculas e
mensalidades (BRASIL, 2014 d).

A gratuidade esta garantida no Art. 206 que trata dos principios com que o
ensino sera ministrado. Em seu capitulo 1V, o artigo enfatiza a gratuidade do ensino
publico em estabelecimentos oficiais (BRASIL, 2012).

As |IES particulares sao instituidas e mantidas por uma ou mais pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado. No tocante as instituicdes privadas sem fins
lucrativos encontram-se as comunitarias; confessionais e filantropicas.

» comunitarias: incluem na sua mantenedora representantes da

comunidade;

» confessionais: possuem orientagao confessional; e

» filantropicas: sdo as instituicdes de educacao ou de assisténcia social que

prestam servigos a populacdo em geral, em carater complementar as

atividades do Estado, sem qualquer remuneracéo (SOARES, 2002).

No ano de 2008 o MEC e o INEP divulgaram o mapa do ensino superior no
Brasil apontando para o predominio do setor privado. Na graduagdo, no que se
refere aos seus tipos e graus, estdo os cursos que conferem diplomas, abertos a
candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo, conferindo os graus de Bacharel, Licenciatura ou
Tecndlogo (BRASIL, 2014b).

O bacharelado é um curso superior generalista, de formagao cientifica ou
humanistica, que atribui ao diplomado competéncias em determinado campo do
saber para o exercicio de atividade profissional, académica ou cultural, com o grau
de bacharel (BRASIL, 2014b).

Os cursos superiores na area de tecnologia sdo de formagao especializada
em areas cientificas e tecnoldgicas, que conferem ao diplomado competéncias para
atuar em areas profissionais especificas, caracterizadas por eixos tecnoldgicos, com
o grau de tecnologo (BRASIL, 2014b).
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Os cursos de Licenciatura serédo abordados de modo mais detalhado a seguir,

uma vez que sao objetos desse estudo e, portanto, carecem de um aprofundamento.

2.1.1 Caracterizacao dos cursos de licenciatura

O objetivo das licenciaturas é formar professores para atuar na educacao
basica: educacao infantil (creche e pré-escola); ensino fundamental; ensino médio;
ensino profissionalizante; educacao de jovens e adultos; educacao especial (GATTI,
2010).

Quanto a formacgao pode ser presencial, caracterizadas por uma modalidade
de oferta que pressupde a presenca fisica do estudante as atividades didaticas e
avaliagdes e a distancia, caracterizados como uma modalidade educacional na qual
a mediagdo nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de
meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos (BRASIL,
2013a).

A reflexdo quanto a pratica torna-se uma condi¢cao necessaria para 0 sucesso
do futuro profissional aluno da Licenciatura. Isso se justifica pela Resolugao CNE/CP
1/2002, que estabelece que a pratica “na matriz curricular, ndo podera ficar reduzida
a um espaco isolado, que a restrinja ao estagio, desarticulado do restante do curso”,
ela “devera estar presente desde o inicio do curso e permear toda a formacao do
professor”, ndo ficando restrita as disciplinas pedagdgicas (Art. 12, paragrafos 1°, 2°
e 3° (BRASIL, 2002a).

Tardif, (2014, p.17) justifica a afirmacao ao enfatizar:

Tal imersao é necessariamente formadora, pois leva os futuros professores
a adquirirem crencgas, representacoes e certezas sobre a pratica do oficio de
professor, bem como sobre o que é ser aluno. Em suma, antes mesmo de
comecarem a ensinar oficialmente, os professores ja sabem, de muitas
maneiras, 0 que é o ensino por causa de toda sua histéria escolar anterior.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para a formacao de professores
na EB — Educacao Basica, 2000, prevé uma série de agcdes para regimentar a base
de conhecimentos necessarios para o professor que ira atuar nas EEB.

Os caminhos percorridos pelas Diretrizes, em sua esséncia, passam pelo
desenvolvimento de competéncias que envolvam todas as dimensdes da atuagao

profissional do professor; ofertada pelas escolas de formacdo de condi¢cdes de
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aprendizagem dos conhecimentos da escolaridade basica; observancia dos
diferentes ambitos do conhecimento profissional do professor; selecao de conteudos
da Educacao Basica além do que os professores irdo ensinar; articulagdo entre os
conteudos ensinados e as suas didaticas; a avaliagdo como forma de orientagao do
trabalho dos formadores, a autonomia dos futuros professores e a habilitacido de
profissionais com condi¢cdes de iniciar a carreira (BRASIL 2013 c).

O desenvolvimento das competéncias profissionais de professor pressupde
que os estudantes dos cursos de licenciatura tenham construido os conhecimentos e
desenvolvido as competéncias previstas para a conclusdo da escolaridade basica.
Entretanto, uma formacao basica precaria e, muitas vezes, insuficiente como base
para qualquer formacdo profissional € marca da realidade atual do sistema
educacional brasileiro (BRASIL 2013 c).

Libaneo (2013) é categdrico ao afirmar que o tema da formagdo de
professores assume no Brasil de hoje importéncia decisiva. Essa afirmacao reflete
um grau de preocupagao com os rumos do desenvolvimento do pais em todos os
aspectos, pois a formacado das pessoas que irdo compor os espacos abertos nas
diversas areas do conhecimento estara comprometida.

Nesse sentido, discutir o curriculo passa a ter uma grande valia, uma vez que
a base comum e integrada é pressuposto para a sua composigao. O significado da
palavra curriculo, na sua etimologia, vem do latim curriculum, que € 0 mesmo que
“pista de corrida” ou simplesmente “corrida” (CAMPOS, 2013).

Quanto a organizagao do curriculo, as DCNs prevéem que os cursos de
licenciatura devem propiciar aos professores, em formacgao, estimulo e condi¢des
para o desenvolvimento das capacidades e atitudes de interagcao e comunicagao, de
cooperagao, autonomia e responsabilidade, propiciando vivenciar experiéncias
interdisciplinares.

O tempo destinado a parte pratica (800 horas) deve permear todo o curso de
formacdao, de modo a promover o conhecimento experiencial do professor; ja a
organizacao dos curriculos deve contemplar atividades curriculares diversificadas,
incluindo uma dimensdao comum a todos os professores de educacdo basica
(BRASIL, 2013c). Tardif (2014, p. 53) observa que:

Na maioria das vezes sdo as universidades e as faculdades de educacao
que continuam segurando as rédeas da formacdo de professores e os
professores de profissdo, pouco participam da elaboracgao, implantagéo e da
avaliacao dos curriculos universitarios.
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Esse distanciamento ratifica a deficiéncia no processo de formagao, ao
mesmo tempo em que alerta para a necessidade da implantacdo de acdes que
aproximem a formacao do professor nos cursos de licenciatura com a sua pratica na
educacao basica. Nesse sentido, Charlot (2007) defende que um curriculo comum
de base deve ser definido para todos, o que configura uma obrigagao para as IES
como centros de formacao, bem como para o Estado, responsavel pela implantagao
de politicas publicas voltadas para a formacgao docente.

A procura pelos cursos de licenciatura e a sua conclusdo comegam a
preocupar, pois, segundo o relatério do INEP (BRASIL, 2014 d) decresceu em 4%
entre os anos de 2010 e 2012, ao passo que no mesmo periodo houve um aumento
nos cursos de bacharelado e tecnoléogico na ordem de 10,3% e 16,2%
respectivamente.

Uma das razdes para esse cenario € a pouca valorizacdo e a
desprofissionalizacdo do professor na sociedade brasileira, fato que segundo
Libaneo (2014), afeta diretamente o status social da profissdo em decorréncia dos
baixos salarios, precaria formacao teorico-pratica, falta de carreira docente e
deficientes condicdes de trabalho.

As possiveis consequéncias sao, dentre outras, a reducdo da procura pelos
cursos de licenciatura ou a escolha dos cursos de licenciatura ou pedagogia como a
ultima opcao feita por alunos com baixa pontuacao nos vestibulares e demais meios

de acesso ao ensino superior.

2.2 O Processo de Formagao Docente

A reflexao acerca da formacao docente moderna instiga a pensar em diversos
espacos de aprendizagem e isso so € possivel pela coexisténcia de diversas formas
de aprender e de construir o conhecimento.

O processo de formacao académica para a atuacdo profissional possui
fragilidades em relagao a sua preparacgao.

A necessidade de um melhor preparo académico para o aperfeicoamento das
aptiddes e conhecimentos necessarios para o exercicio da docéncia é de
fundamental importancia para o movimento da pratica pedagogica do futuro

profissional.
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Segundo Pacheco (2007, p.53):

A formacao do professor € o espaco para o desenvolvimento reflexivo da
pratica pedagogica alicercada nas dimensdes pessoais e profissionais,
tendo o contexto social como pano de fundo para as discussdes e
elaboragdes conceituais do dia a dia da atuacao docente.

Em conformidade com Pacheco (2007), pode-se dizer que a pratica deve
iniciar-se durante a graduacao dos académicos de licenciatura nas instituicbes de
ensino, para permitir conhecer a realidade educacional, as necessidades e
dificuldades do processo de ensino aprendizagem, bem como encontrar solu¢des
para as dificuldades encontradas, endossando a ligagao entre universidade e escola
e a relacao entre teoria e pratica. Dessa forma, a formacdo inicial como
preconizadora de uma pratica equilibrada e promotora de uma educagao libertadora
(FREIRE, 1967), deve oportunizar o contato entre estudantes e realidade
educacional de forma a privilegiar as experiéncias adquiridas e o desenvolvimento

de competéncias e saberes base de tal formacgéo.

Dai a necessidade da formagéao do professor ser construida ao longo de sua
atividade docente através de um processo continuo de producao de saberes
e troca de experiéncias, pois, entende-se que para a educagao possibilitar a
(auto) formagao participada do professor, 0 mesmo precisa comprometer-se
com a qualidade de sua formagao e de sua pratica, fazendo destas, espago
para discussao, criagao e inovagao pedagogica (PACHECO, 2007, p.53).

O ensino é a multiplicidade de saberes, para Gauthier (1998, p. 330), a
“mobilizacao de varios saberes que formam uma espécie de reservatério, que em
conjunto sao utilizados para que o professor possa efetuar uma pratica mais coesa,
comprometida e de qualidade”.

Tardif (2002, p. 36), destaca que “os saberes docentes sdo um conjunto que
nao se restringem a transmissao de conhecimentos ja constituidos”. Para o autor, a
pratica docente integra diferentes saberes e mantém diferentes relagcdes com eles,
“sendo definida como um saber plural formado pelo amalgama, mais ou menos
coerente, de saberes oriundos da formacao profissional e de saberes disciplinares,
curriculares e experienciais”.

Ratificando tal afirmagdo Pacheco (2007) destaca que nesse aspecto,
destacam-se o0s conhecimentos, os saberes profissionais dos professores
relacionados com as suas experiéncias, significando, entdo, uma valorizagdo da
pluralidade e heterogeneidade: sao conhecimentos repletos de marcas inerentes ao

ser humano.
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Para Charlot (2002), a articulagdo entre o ensino superior e a educagao
basica passa também pela necessidade de o professor conhecer bem o que
acontece no dia a dia dessa escola, e assim, reconhecendo e vivenciando essa
realidade, pode estabelecer uma relacdo de confianca para futuras intervengdes. A
pesquisa assume um papel importante na construcao desse saber.

Freire (2003) acrescenta que no sentido de competéncias e saberes da
formacao inicial docente, torna-se relevante abordar a constante formacao, ou
formacao continuada que deve ser exercida pelo professor, buscando diferentes
formas de efetuar o ensino-aprendizagem e melhorar os processos pelos quais se
da a construgao do sujeito, com uma visao autbnoma e emancipatoria.

Segundo Pacheco (2007) a busca e a pesquisa devem constituir pontos
inatos do ser professor, considerando-se seu carater incentivador e instigador em
relagdo a aprendizagem dos alunos, ndo esquecendo que eles ja tém um repertorio

de conhecimentos e experiéncias que o identificam como individuo:

A formacao de professores, nesta perspectiva, envolve o dialogo constante
entre teoria e pratica, anunciando as possibilidades de intervengado-agao
reflexiva continuada, tendo em vista que a formagao continua esta atrelada
a conscientizagdo do inacabamento profissional do professor e a
necessidade de desvelar a sua atitude docente mediante as exigéncias
contemporaneas de uma formacéo contextualizada (PACHECO 2007, p.53).

A esse panorama traz-se a idéia de Tardif e Lessard (2005) quanto a
compreensao da docéncia como a interacdo com o outro ser humano, um trabalho
que se tem um objeto colocado em pratica pelo trabalhador. Essa pratica €, entao,
sofrivel de tensdes e dilemas, pois as elaboragcdes sao parte da praxis docente e, é
nessa dinamicidade que se efetua e se reelabora a agao pedagogica.

Desse modo, a formagao para a docéncia necessita, desde o inicio, de
vivéncias pedagodgicas reais, no espago escolar e fora dele. Isso enriquece, ilustra e
dinamiza a formacao dos futuros professores. Novoa (1999) justifica a assertiva ao
ratificar que as atitudes reflexivas sobre a pratica docente caminham por um
repertorio de contextos e toda e qualquer reflexdo em relagao aos saberes e pratica
docente adentram um elenco de argumentos e idéias injustas a formagao inicial do
professor.

O que se precisa € que o professor, em sua formagao permanente, ndo perca
seu carater pesquisador e indagador, que saiba utilizar-se desses aparatos, saberes

e competéncias, na promogao de uma aprendizagem mais real e significativa,
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tornando a praxis um momento de producdo da consciéncia critica e da acgao
qualificada (NOVOA, 2009).

Segundo Severino (2002, p. 46), “A teoria, separada da pratica, seria
puramente contemplativa e, como tal, ineficaz sobre o real; a pratica, desprovida da
significagao teorica, seria pura operagdo mecanica, atividade cega.”, demonstrando
que ao transitar pelas duas vertentes — teoria e pratica — o sujeito coletivo produz e
socializa sua condicao de homem como um ente de relagdes, ampliando seu lugar
de tecimentos e de expansdo de um homem historico-social. Conforme estabelece

Pimenta (2006, p. 26), os saberes teoricos se articulam aos saberes da pratica.

O papel da teoria é oferecer aos professores perspectivas de analises para
compreender os contextos historicos, sociais, culturais, organizacionais, e
de si mesmos como profissionais, nos quais se da sua atividade docente,
para neles intervir, transformando-os. Dai é fundamental o permanente
exercicio da critica das condigcbes materiais nas qual o ensino ocorre.

Pimenta (2005) afirma, ainda, que o desafio da formac&o inicial & colaborar no
processo de transformacao da identidade dos alunos para professores. Por isso &
tdo importante a reelaboracdo dos conhecimentos universitarios e o confronto com a
pratica. E importante promover espacos para essas relacdes e articulacdes na
formacao inicial de professores, estes como sujeitos de um saber e de um fazer. “O
futuro profissional ndo pode constituir seu saber-fazer senao a partir de seu préprio
fazer” (PIMENTA, 2005, p. 26).

Para Pimenta e Lima (2006), a profissdo docente € uma pratica social como
tantas outras. E uma forma de se intervir na realidade social, no caso, por meio da
educacgao que ocorre, hao sO, mas essencialmente nas instituicbes de ensino. Dessa
forma, ha que se evidenciar a importancia da pratica em seu processo de formacao,
uma vez que o licenciando ira se deparar com inumeras situacbes onde
necessariamente tera que recorrer ao conhecimento tacito obtido pela sua pratica
anterior. Dessa forma, a base legal ficou assim configurada segundo (BRASIL, 2009,

p. 12):

O decreto lei n° 6.755 de 29 de janeiro 2009 determina os objetivos da
Politica Nacional de Formacdo de Profissionais do Magistério da Educagéo
Basica, dentre os quais se destacam a de promover a melhoria da qualidade
da educagdo basica publica; apoiar a oferta e a expansdo de cursos de
formacao inicial e continuada a profissionais do magistério pelas instituicbes
publicas de educagado superior; promover a equalizagdo nacional das
oportunidades de formagdo inicial e continuada dos profissionais do
magistério em instituicdes publicas de educagao superior e identificar e
suprir a necessidade das redes e sistemas publicos de ensino por formagao
inicial e continuada de profissionais do magistério.
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Conforme adverte Barreto (2008), as instituicbes formadoras ndo podem se
furtar da responsabilidade de preparar os professores para uma atuacao reflexiva e

integral, que facilite a integracao e a relacao eficiente entre a pratica e a teoria.

As instancias de formacao de professores do ensino superior necessitam
das condigdes previstas no plano curricular, para garantir ao professor; o
continuo exercicio da relagao acao-reflexdo, numa dimensao coletiva
facilitando assim, a relagao teoria e pratica, a construcdo de saberes
especificos associados ao saber fazer e o incentivo a formacgao do professor
e do aluno. (BARRETO, 2008, p.217).

Barreto (2008) ainda explicita que a profissionalizagdo do professor se deve a
sua formacao, nesse processo € de suma importancia a abrangéncia do cognitivo,
juntamente com as suas praticas e experiéncias aliadas a sua histéria. Assim como
as agdes pedagogicas, os alunos e os conteudos educativos devem estar em
consonancia para a formacdo do humano; as interagdes que estruturam os
processos de ensino e aprendizagem, atualizagcao dos diversos saberes
pedagogicos do professor, e a reorganizagao e ressignificagao dos saberes.

Nesse processo, o papel dos estudos e teorias € o de sinalizar e dar
subsidios para analise e investigacdo, que segundo Pimenta (2006), permitam o
questionamento das praticas pedagdgicas institucionalizadas, uma vez que as
teorias sao explicagcdes sempre provisorias da realidade. Segundo Tardif (2014, p.
257):

Nessa perspectiva, os saberes (conhecimentos, competéncias, habilidades,
etc) transmitidos pelas instituicbes de formacgdo (universidades, escolas
normais, centros profissionais, etc) devem ser concebidos e adquiridos em
estreita relacdo com a pratica profissional dos professores nas escolas.

Apresentar opcoes para a melhoria da formagao docente com a inclusdo do
aluno em programas que instiguem o aprendizado dos diversos métodos
pedagogicos no ambiente escolar € papel dos centros de formacao, ou seja, das
IES.

Para assegurar a boa qualidade da formacgao inicial, deve-se alinhar o
trabalho de formacado docente com uma proposta curricular orientada pelos
principios de flexibilidade curricular, adesdo as metodologias de ensino que tenham
como foco a aprendizagem significativa, a compreensao e a vivéncia do paradigma
da interdisciplinaridade, a construcdo de postura critico-reflexiva quanto as
discussdes do mundo contemporaneo e a superagao da dicotomia entre a teoria e a
pratica (PIMENTA, 2006).
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Desse modo, sdo essenciais o contato e a inser¢ao do licenciando no
ambiente escolar o mais cedo possivel. Pois de acordo com Pimenta (2006) é parte
importante de sua formagao no cotidiano da escola, para que se cientifique da sua
realidade, das dificuldades e desafios enfrentados pelo corpo técnico e
administrativo da escola, no cotidiano dessas unidades de ensino.

O suporte oferecido pelas politicas publicas de valorizacdo e incentivo a
formacdo docente, segundo Maldaner (2006), torna-se de extrema importancia
dentro desse contexto, uma vez que o estimulo a uma formacdo de qualidade
possibilitara a melhoria da qualidade dos profissionais formados, além de oportunizar
multiplas vivéncias praticas.

As escolas de educacgao basica sdo as grandes beneficiarias, uma vez que as
acoes desenvolvidas repercutem diretamente na melhoria da qualidade do ensino.
Assim surge o PIBID que busca essencialmente aproximar a teoria da pratica no
processo de formacao docente nos cursos de licenciatura.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LBDN) n° 9.394/96,
promove outras discussdes e encaminhamentos, na medida em que introduz novos
indicadores para a formagao de profissionais para a Educacdao Basica. Em seu
capitulo 6 — Dos profissionais da Educagado — o artigo 61 aponta associagao entre
teorias e praticas e o aproveitamento da formacao e experiéncias anteriores como
fundamentos para atender as caracteristicas de cada fase do desenvolvimento do
educando e aos objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino.

O Artigo 62 da mesma lei, disciplina o processo da formagéo, apontando que
devera ser feito em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagao plena, em
universidades e institutos superiores de educacao.

Para Pimenta (2005) as politicas publicasque promovam a formacao de
professores assumem um papel fundamental para a melhoria da qualidade do

ensino, fortalecendo a relacio entre a teoria e a pratica.

2.3 Formacgao Superior e Desenvolvimento Regional

O conceito de desenvolvimento tem uma relacdo direta com o grau de
satisfacdo das necessidades humanas. Num primeiro nivel, podem-se usar critérios
objetivos, quando se trata da satisfacdo de necessidades humanas elementares,

como alimentacdo, vestuario e habitacdo. Ao se considerar outros fatores com



32

menor urgéncia para avaliar a satisfacdo humana, muitas vezes corre-se o risco de
perder a nitidez analitica, por ndo se levar em consideragao o contexto cultural que
norteou o processo de formacgao historico de cada regidao (MAIA, 2006).

O desenvolvimento se fundamenta, primeiramente, na capacidade de um
povo em pensar a seu proprio respeito, dotar a si mesmo de um projeto, fato que,
evidentemente, remete a cultura e a ética com suas vertentes de solidariedade em
sintonia com a geracao presente e solidariedade diacrénica com as geragoes futuras
(MAIA, 2006).

Também pode ser visto como um processo de expansao das liberdades em
contraste com as visbes mais restritas que o relaciona apenas com o aumento do
produto interno bruto (SEN, 2010). Nesse contexto, a necessidade da remogao das
fontes de privacdo da liberdade assume um papel preponderante, pois assim
explicita:

O desenvolvimento requer que se removam as principais fontes de privagao
de liberdade: pobreza e tirania, caréncia de oportunidades econémicas e
destruicdo social sistematica, negligéncia dos servicos publicos e
intolerancia ou interferéncia excessiva de Estados repressivos (SEN, 2010
p. 16).

A compreensao sobre o processo de desenvolvimento deve ser ampla, e
contemplar conceitos de diversas areas, tendo como funcao primordial promover o
bem-estar da humanidade (SANTOS, et al, 2012).

No aspecto geografico, o desenvolvimento regional € considerado como um
processo local de troca social sustentada para fins da promogao permanente do
progresso de uma regiao (SANTOS et al, 2012).

O respeito ao meio ambiente e a promocgao do bem-estar social € o ponto de
equilibrio necessario ao desenvolvimento regional e por meio da transformagéo no
modo de vida das pessoas nas estruturas e instituicbes locais, promove-se o
protagonismo do seu desenvolvimento, e a regionalizagdo se materializa (BRASIL,
2013)

Assim como é complexa a definicio de desenvolvimento regional, é
quantifica-lo. O desenvolvimento de uma regido perpassa pela questao cultural e de
valores que se consolidam e dao identidade a uma determinada localidade (VIEIRA,
2009).
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A estrutura e dindmica local construida ao longo da historia sdo um forte elo
de ligacdo com o desenvolvimento regional (VIEIRA; SANTOS, 2012; SILVA,
OLIVEIRA; ARAUJO, 2012).

A posigao geografica pode influenciar sobremaneira o desenvolvimento de
uma regido, principalmente quando associado ao empreendedorismo, experiéncia,
infraestrutura adequada, conhecimento acumulado e producdo de novos
conhecimentos por meio da pesquisa académica (DINIZ; SANTOS; CROCCO,
2006). Afirma ainda, que as potencialidades regionais devem ser identificadas e
exploradas a fim de valorizar o conhecimento local acumulado nas empresas e
universidades

A globalizagcdo promove transformagdes na sociedade que provocam
instabilidade no mercado de trabalho. Isso exige do trabalhador qualidades
relacionadas a versatilidade e adaptabilidade. Ao mesmo tempo em que atribui a
qualificagdo profissional e ao nivel de instrucdo da populacdo o progresso
tecnolégico, que em paralelo com o empreendedorismo, tem maiores chances de
éxito quando o elemento humano esta bem preparado e qualificado (VIANA; LIMA,
2010). Schafaschek (2008) afirma que os paises que conseguem melhores
resultados econdmicos e sociais tém investido de maneira diferenciada na
educacao.

Desta forma, o estudo do desenvolvimento econémico regional no Brasil deve
acontecer por meio de uma analise historica da estruturacdo das regides, e nao
exclusivamente por modelos econdmicos e suas inter-relagbes com variaveis como
sustentabilidade e crescimento econémico. Uma vez que, a origem do conceito de
desenvolvimento econdmico regional considera a dinamica local na perspectiva
histérica e estratégica para compreensao dos fatores a ele relacionados, a cultura
regional e os fatores que determinam o desenvolvimento podem ter impactos
diferentes em determinadas regides (VIEIRA; SANTOS, 2012).

Nacionalmente e regionalmente, no contexto do desenvolvimento, emerge o
papel da educacéo, que € a forma pela qual a humanidade evolui; sem ela nao seria
possivel sequer a manutengao da civilizacdo. A educacéao torna-se fator fundamental
para o desenvolvimento, tanto do individuo quanto da sociedade, seja pelos fins a
que visa, seja pelos meios que emprega, a educacao sempre se encontra voltada ao
atendimento das necessidades sociais (MAIA, 2006).
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Charlot (2007), ratifica a importancia da educagdo para o crescimento e
desenvolvimento de uma sociedade como um bem que deve ser acessivel a todos

alertando para o que ela deve se propor ao afirmar:

Em primeiro lugar, a educagdo é um direito, e ndo uma mercadoria. E um
direito universal vinculado a prépria condicdo humana e € como direito que
deve ser defendida. Ela ndo €& prioritariamente instrumento de
desenvolvimento econdmico e social, mesmo que possa também ser
considerada como tal secundariamente; também nao é preparacao para o
mercado de trabalho tal como ele €, mesmo que possa constituir também
processo de qualificagao profissional — pensando em sua relagdo com as
lutas para transformar as relagdes de producao e as relagdes sociais. Isso
nao quer dizer que seja preciso opor a educagdo do homem ao trabalho e
ao desenvolvimento econémico e social. O trabalho é uma caracteristica
fundamental do homem e das sociedades humanas e deve, pois, ser levado
em conta na educacgao; mas o trabalho e a formacgao profissional devem
participar de uma educagao mais ampla e nao sacrificar esta, como hoje se
vé na sociedade capitalista e na légica neoliberal da globalizagao
(CHARLOT, 2007, p.126).

A educacao tem papel ativo na sociedade e é fundamental que a universidade
trabalhe o papel dos estudantes no futuro como os verdadeiros agentes de
mudanca. Afinal a educagao é instrumento social, politico e econdmico nao para
produzir a mudanga social, mas como instrumento para que os sujeitos sociais
sejam sujeitos do processo de mudanga (NOVO, 2004).

E verdade que nas sociedades atuais, assim que atingem um certo grau de
desenvolvimento e de sistematizagdo, os saberes sdo geralmente integrados a
processos de formacao institucionalizados coordenados por agentes educacionais
(TARDIF, 2014). O reflexo dessa integracao alcanca a economia, uma vez que a
ocupacao dos espagos no mercado de trabalho acontece de modo diretamente
proporcional ao nivel de formacao do individuo.

Para Libéneo (2013), a economia da educagédo, em boa parte sustentada na
inovacao tecnoldgica, estaria supondo bases minimas de escolarizagao que o capital
precisaria fazer frente a novas necessidades de qualificacdo e requalificacao
profissional, o que implicaria na acentuagao da formacéao geral.

A universidade exerce importante influéncia no espago abrangido por sua
atuagao e configura-se como uma instituicdo social que adquire inumeras relagées
com o seu entorno. Desde a segunda metade do século XX vem aumentando a
percepcao de que a universidade contribui ndo apenas para o desenvolvimento
cultural e cientifico, mas também para o econbémico (THEIS; MENEGHEL;
BAGATTOLLI, 2004).
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As acoes implementadas pelas Universidades por meio dos seus projetos e
programas possuem um papel essencial para o desenvolvimento das competéncias
necessarias ao processo de formagao. Como exemplo, tem-se o PIBID — Programa

Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia que sera desvelado a seguir.

2.4 0O PIBID

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID € um
programa de incentivo e valorizagdo do magistério e de aprimoramento do processo
de formagao de docentes para a educagao basica (BRASIL, 2013b).

O PIBID proporciona bolsas para que alunos dos cursos licenciatura de IES
de publicas ou privadas exercam atividades pedagdgicas em escolas publicas da
educacao basica, propondo-se a contribuir para a integragao entre teoria e pratica,
para a aproximacao entre universidades e escolas e para a melhoria de qualidade
da educacao brasileira.

Para assegurar os resultados educacionais, os bolsistas sao orientados por
coordenadores de area — docentes das licenciaturas - e por supervisores - docentes
das escolas publicas onde exercem suas atividades. O didlogo e a interagao entre
alunos bolsistas, coordenadores e supervisores geram um movimento dindmico e
virtuoso de formacao reciproca e crescimento continuo (BRASIL, 2013b).

O PIBID, segundo o relatério de Gestdao da CAPES 2009-2012, representa
uma grande evolugao a perspectiva de trabalhar com a formagao de professores em
todo pais (BRASIL, 2013b). A caréncia de professores das disciplinas de quimica,
fisica e matematica para o ensino médio direcionou a concessdao de bolsas
inicialmente para essas areas (MACHADO, 2007). Apresentou um grande
crescimento de demanda a partir de 2009 e passou a atender todas as areas da
licenciatura na educacgéo basica. Somadas, ha a educacado de jovens e adultos, a
educacao indigena, de campo e de quilombolas.

A proposta do PIBID é a de ser um programa que cumpre com uma demanda
extracurricular maior do que a prevista nas diretrizes curriculares dos cursos de
licenciatura regidas pelo CNE — Conselho Nacional de Educagao (BRASIL, 2013b).

Em 12 de dezembro de 2007, foi realizado o langamento do PIBID, em
conjunto com outras politicas complementares ao PNE-Plano Nacional de Educacgao,
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no palacio do Planalto, pelo entdo Presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da Silva
juntamente com o Ministro da Educacé&o, Fernando Haddad (BRASIL, 2013b).

De acordo com a Portaria N° 096, de 18 de julho de 2013 que regulamenta o
PIBID, os artigos do Programa considerados importantes para a sua compreensao e
discussao estao na sec¢ao | nos artigo 1°, 2° e terceiro apresenta-se a sua definigao,
finalidade e forma de realizagdo (BRASIL, 2013b):

Art. 1° O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia,
doravante denominado PIBID, tem como base legal a Lei n°® 9.394/1996, a
Lei n® 12.796/2013 e o Decreto n°® 7.219/2010.

Art. 2° O PIBID é um programa da Coordenagao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes) que tem por finalidade fomentar a
iniciagdo a docéncia, contribuindo para o aperfeicoamento da formagao de
docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade da educagao
basica publica brasileira.

Art. 3° Os projetos apoiados no ambito do PIBID sido propostos por
instituicoes de ensino superior (IES) e desenvolvidos por grupos de
licenciandos sob supervisdo de professores de educacdo basica e
orientacao de professores das IES.

Paragrafo unico. O apoio do programa consiste na concessao de bolsas aos
integrantes do projeto e no repasse de recursos financeiros para custear
suas atividades.

Observa-se no escopo da Portaria N° 096, de 18 de julho de 2013, a
interligacdo por meio de projetos, entre a CAPES, IES e a escola da educagao
basica, que tera o atendimento primario. Dessa forma, ficam sinalizadas as
responsabilidades e a ordem hierarquica da implantagdo do Programa. O artigo 4°

esclarece os seus objetivos como sendo (BRASIL, 2013b):

| — incentivar a formagao de docentes em nivel superior para a educagao
basica;

Il — contribuir para a valorizagado do magistério;

lll — elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integragao entre educacao superior e educagao
basica;

IV — inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de
educacgao, proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participagao em
experiéncias metodoldgicas, tecnologicas e praticas docentes de carater
inovador e interdisciplinar que busquem a superagdao de problemas
identificados no processo de ensino aprendizagem;

V — incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus
professores como co-formadores dos futuros docentes e tornando-as
protagonistas nos processos de formacéo inicial para o magistério;

VI — contribuir para a articulagcdo entre teoria e pratica necessarias a
formagao dos docentes, elevando a qualidade das agdes académicas nos
cursos de licenciatura;

VII — contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura
escolar do magistério, por meio da apropriagdo e da reflexdo sobre
instrumentos, saberes e peculiaridades do trabalho docente.
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Destacam-se nesse artigo os incisos I, lll, IV e VI que tratam respectivamente
da valorizagdo do profissional aluno bolsista, reconhecendo a importancia da
participacdo decisiva do professor no processo de construgcdo de uma sociedade
melhor no tocante a sua cultura; do investimento no processo de qualificacdo deste
profissional; da necessidade de inseri-los no trabalho desde o inicio de sua formacao
em escolas da rede publica, espaco que reconhecidamente é carente de atencao;
por fim a possibilidade de melhoria de articulagao entre teoria e pratica, para que a
praxis do futuro professor esteja em concordancia com as bases tedricas
apreendidas durante a sua formacéo (NEITZEL; FERREIRA e COSTA, 2013).

No capitulo Il da mesma Portaria, que aborda os requisitos para que uma IES
possa participar do Programa, observa-se que ndo ha uma distingdo em relagcéo a
natureza juridica da instituicao, participando entdo do processo instituicdes publicas
e particulares que atendam os incisos constantes no artigo 19 como seguem: | —
possua curso de licenciatura legalmente constituido; Il — tenha sua sede e
administracao no pais; lll — mantenha as condigdes de qualificacdo, habilitacdo e
idoneidade necessarias ao cumprimento e execugao do projeto, no caso de sua
aprovacao. (NEITZEL; FERREIRA e COSTA, 2013, pp. 98-121).

Em relacdo ao financiamento tratado no capitulo V na secao 1 da portaria N°
096, de 18 de julho de 2013, que aborda os tipos de apoio recebidos, ou seja, como
sera realizada a distribuicdo dos recursos para a execucao dos projetos, a portaria
também delimita de modo muito claro as atribuicbes e os objetivos da destinagao
dos recursos. E evidente, uma tentativa de tornar transparente o processo de
aquisicao dos recursos. Seguem os trés paragrafos que expressam tal afirmagao
(BRASIL, 2013b):

§1° Os tipos de apoio concedidos e os valores maximos para cada categoria
econOmica (custeio ou capital) serdo estabelecidos em edital e o repasse
estara condicionado a disponibilidade orgcamentaria de acordo com a
legislacdo vigente e com a regulamentacéo da Capes.

§2° A Capes regulamentara, por meio do Manual de Orientagcdes para
Execucao de Despesas, os itens financiaveis e a forma de execugdo das
despesas.

§3° Os recursos financeiros destinam-se, exclusivamente, ao pagamento de
despesas aprovadas pela area técnica do programa.

No capitulo VI que discorre sobre as bolsas, ha a indicagdo dos atores
envolvidos no processo no tocante a aplicacdo do Programa. Esse talvez seja o fator

de maior importancia, pois se observa claramente que o capital humano transita em
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seu processo de formagao com uma conexao formada pelo idealizador do projeto, o
gestor, o supervisor e o proprio académico (BRASIL, 2013b).

Assim, as cinco modalidades de bolsa aspiram oferecer o suporte financeiro
para que esses atores possam desenvolver os seus trabalhos de modo concreto.
Seguem os incisos referentes as modalidades de bolsas disponibilizadas para a
execugao de cada projeto na Secgao 1, artigo 27, a portaria N° 096, de 18 de julho de
2013 aponta:

| — coordenacao institucional, para o professor de licenciatura que coordena
o projeto PIBID na IES;

Il — coordenacao de area de gestao de processos educacionais, para o
professor de licenciatura que auxilia o coordenador institucional na gestao
do projeto na IES;

lIl — coordenagéo de area, para o professor de licenciatura que coordena o
subprojeto;

IV — supervisao, para o professor da escola publica de educagéao basica;

V — iniciagdo a docéncia, para o estudante de licenciatura.

Paragrafo uUnico. Os valores da bolsa de cada modalidade serdo definidos
pela Capes em norma especifica.

As IES sao contempladas com trés profissionais que fardo a coordenagao
geral do projeto, o auxilio a coordenagao geral e a coordenagao do subprojeto, além
do académico da licenciatura que atuara na escola de Educacido Basica da rede
publica.

Um diferencial € que uma bolsa também é destinada ao professor da escola
que recebe o projeto. O Programa entende que dessa forma o profissional que esta
na escola se sentira igualmente valorizado e estimulado a participar. Os valores das
bolsas sao estabelecidos pela CAPES. Cada profissional e académico devera
cumprir com os deveres estabelecidos em decreto (BRASIL, 2013b).

As bolsas estdo divididas em cinco categorias / grupos diferentes e
representam um outro diferencial do programa uma vez que o aporte financeiro, em
tese, representa um estimulo a mais para os participantes. As bolsas estao
distribuidas de acordo com as seguintes categorias:

e |Iniciacdo a Docéncia: para estudantes de licenciatura das areas abrangidas
pelo subprojeto. Valor: quatrocentos reais;

e Supervisdo: destinada a professores de escolas publicas de educacao basica
que supervisionam, no minimo, cinco e, no maximo, dez bolsistas da

licenciatura. Valor: 765,00 reais:
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e Coordenacdo de Area: para professores da licenciatura que coordenam

subprojetos. Valor: 1.400,00 reais;

e Coordenacdo de Area de Gestdo de Processos Educacionais: para professor
da licenciatura que auxilia na gestao do projeto na IES. Valor: 1.400,00 reais;

e

e Coordenacao Institucional: para o professor da licenciatura que coordena o
projeto PIBID na IES. Permitida a concessdo de uma bolsa por projeto

institucional. Valor: 1.500,00 reais.

Para a CAPES o dialogo e a interagao entre alunos bolsistas, coordenadores
e supervisores geram um movimento dinamico e virtuoso de formagao reciproca e
crescimento continuo (BRASIL, 2013b).

A Figura 1, retrata o modo como acontece esta interagao.

Figura 1- Dinamica de interagéo do PIBID

Imstitucional

7y e

Biblicas

SUpervisores

Fonte: Elaborado pelo autor.

A dindmica reflete um consistente meio de dialogo entre os atores
participantes das instituicbes formadoras: Coordenador Institucional, Coordenador
de area e o licenciando (BRASIL, 2013b). Do outro lado estdo as escolas publicas,
em que o ator no processo de formagao docente € o supervisor, que € um professor
do quadro da escola, ministrante da disciplina atendida pelo projeto. Ha uma troca
de conhecimentos, tendo como centro o licenciando, a quem o programa se destina

a atender.
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Os principios sobre os quais se constréi o PIBID estdo de acordo com
estudos de Noévoa (2009), e referem-se ao desenvolvimento profissional dos
professores e a sua formacao:

e referenciada no trabalho na escola e na vivéncia de casos concretos;

e realizada com a combinagdo do conhecimento tedrico e metodolégico dos
professores das instituicbes de ensino superior € 0 conhecimento pratico e

vivencial dos professores das escolas publicas;

e atenta as multiplas facetas do cotidiano da escola e a investigacdo e a

pesquisa que levam a resolucao de situagdes e a inovagao na educacao; e

e realizada com dialogo e trabalho coletivo, realgando a responsabilidade social

da profissao.

O PIBID possibilita que diferentes sujeitos estejam envolvidos com a
formacao dos professores que atuardo na educacao basica. Isso se deve aos claros
e contemporaneos principios pedagdgicos do programa. E um processo de
reestruturacdo da cultura educacional pautado em pressupostos teorico-
metodoldgicos que articulam teoria-pratica, universidade-escola e formadores-
formandos (BRASIL, 2013b).

O eixo orientador do programa estd na formacgao e interagdo saudavel de
diferentes saberes sobre a docéncia que valorizam os conhecimentos prévios e
representacdes sociais — percebidos nos alunos das licenciaturas —, as experiéncias
dos docentes na educacgao basica; e, por fim, os saberes da pesquisa e da
experiéncia académica dos formadores de professores, lotados nas instituicdes de
ensino superior. Esse intercambio de conhecimento enriquece a formacao docente e
aperfeicoa os elementos tedrico-praticos para o magistério, possibilitando que o
trabalho dos futuros professores seja pautado pela acao-reflexdo-acao
(SCHON,1992; PIMENTA, 1999).

Os numeros do PIBID no periodo de 2009 a 2013, referenciados pelos
relatérios da CAPES, 2014.Em quatro anos as bolsas passaram de 3.088 para
90.254, representando um aumento de mais de 2000%. Esses dados s&o o ponto de
partida para os questionamentos que serdo levantados quanto a participagao das

IES de Imperatriz (MA) no Programa que, pelo seu volume de adesdo em cinco
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anos, de 2009 a 2013, ja reflete a sua importéncia para as instituicbes de ensino
superior.

Esse aumento consideravel lembra duas proposi¢cdes: a primeira € que as
instituicdes veem o programa como uma oportunidade de melhoria da qualidade da
formacgao docente e por isso investiram seus esforgos para inserirem seus projetos.
A segunda proposigdo € a de que os académicos, principais interessados no
programa criaram um novo estimulo em relagdo a sua formacgao profissional o que
pode gerar, no futuro a melhoria do quadro de profissionais atuantes na docéncia,
fato que atualmente esta em escassez (BRASIL, 2013b). A figura 2 apresenta a

evolugao do numero de bolsas ao longo desses anos.
Figura 2 — Evolugao das bolsas do PIBID de 2009 a 2013
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Fonte: CAPES (BRASIL, 2013).

Os numeros mostram um significativo aumento na adesdo. Quanto a
participacdo das IES, os dados apontam para um numero maior de instituicbes
situadas nas regides Sudeste e Sul. O Nordeste, regido de interesse deste estudo
aparece em terceiro lugar.A Figura 3 mostra a distribuigcdo por regidao das IES que
aderiram ao PIBID.
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Figura 3 — Distribuicdo das IES por regido no PIBID
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Fonte: BRASIL, 2013b

A Regido Nordeste do Brasil, possui indicadores educacionais abaixo dos
encontrados nas regides Sul e Sudeste,no entanto, apresenta ummenornumero de
instituicbes com adesao ao programa.

A Figura 4 representa o numero de instituicbes que aderiram ao programa por
Estado por Regido. A partir dessa distribuicdo se tem um retrato quantitativo da

penetracao do programa nos estados brasileiros.
Figura 4—PIBID — numero de IES por estado e regiao - 2012
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Fonte: relatorio de Gestdo CAPES (BRASIL, 2013b).
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O Sudeste possui um total de 61 IES cadastradas. Na regidao Sul, sdo 52 as
IES cadastradas e na regido Nordeste sdo 44 |IES cadastradas. Por mais que na
Regido Sul, a quantidade de estados seja menor, a quantidade de IES no Rio
Grande do Sul, por exemplo, € mais que o dobro de IES dos Estados de
Pernambuco e Bahia, ambos com dez IES, o maior numero identificado na regiao
(BRASIL, 2013b).

Os Estados do MA, AL e SE apresentam apenas duas IES inscritas no
programa e sdo estes os estados que apresentam os mais baixos indices
educacionais da regido e do Brasil. Assim, pode-se afirmar que os numeros refletem
também a baixa insercdo em politicas publicas educacionais.

De acordo com a Capes (BRASIL, 2013b), os impactos creditados ao PIBID
nas escolas trazem muitas situag¢des positivas. Uma delas é a melhoria do IDEB —
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica, ainda que o PIBID ndo se

proponha a isso:

Os impactos nas escolas, creditados ao PIBID, apontam para um cenario de
mudangas positivas no tocante as escolas e a valorizagdo do magistério da
educagéo basica, foco desta Diretoria. Desse modo, tais impactos reforgam
a proposicao de que o PIBID tem sido uma importante politica publica com
alto potencial de melhoramento dos cursos de licenciatura, justamente por
inserir a formagdo no interior da escola e enfatizar a complexidade da
formagcdo de professores no debate e nas agbes voltadas a
profissionalizagdo dos professores que atuardo nas escolas de educagdo
basica (BRASIL, 2013b. p.66).

Esses impactos creditados ao PIBID também destacam que as escolas
participantes do Programa tém se beneficiado com a presencga dos bolsistas em seu
interior pela mobilizacido de diferentes atividades que problematizam a formacao
docente a partir de questdes pertinentes a escola(BRASIL, 2013b).

As acdes de revitalizacdo dos espacos escolares e da capacidade didatico
pedagogica da infraestrutura educacional contribuem para o estabelecimento de um
senso ampliado do papel das instituicdes de ensino basico, atribuindo-lhe a
caracteristica de lugar privilegiado para a profissionalizagdo dos docentes que, a
posteriori, atuarao nelas (BRASIL, 2013b).

Ainda segundo a CAPES (BRASIL, 2013b), o PIBID impactou diretamente e
vem impactando nos elementos que participam do processo de formagao docente,
segundo a légica do Programa do ponto de vista: das licenciaturas, dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia, dos coordenadores de area, dos supervisores e das escolas

publicas participantes.
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Os impactos do PIBID do ponto de vista das licenciaturas, dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia, dos coordenadores de area, dos supervisores e das escolas
publicas participantes, apontam para um salto de qualidade em relagdo a formagao
do profissional docente (BRASIL, 2013b). Percebe-se, ainda, que esses impactos
extrapolam o seu objetivo inicial, o que seguramente vem fazendo com que o
Programa cresga em quantidade e espera-se a manuteng¢ao da sua qualidade.

Barreto, Gatti e André (2011, p.130) sugerem que as contribuigdes com
conhecimentos sobre a validade social e educacional do PIBID e seus efeitos
diversos, serdo advindas das pesquisas avaliativas que serao desenvolvidas
futuramente.

Uma busca junto as producdes cientificas realizadas acerca do PIBID faz-se
necessaria como suporte para esse estudo. Para tal recorreu-se a publicagdes nas

bibliotecas digitais que armazenam as teses e dissertagdes sobre esta tematica.

2.4.1 Producoes sobre o PIBID no Brasil

Os estudos acerca do PIBID em todo o Brasil retratam o quanto o Programa
tem se desenvolvido nas diversas regides do pais. A produgado, publicagdo e
apresentacao de artigos cientificos, dissertagbes e teses referentes ao programa,
abalizam os seus impactos no tocante a formacao de professores (GUBIANI;
MORALES e SELIG, 2010).

Buscou-se na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacbes (BDTD)
que é coordenada pelo Instituto Brasileiro de Informagao (IBICT) e que integra os
sistemas de informacdo de teses e dissertacbes das instituicbes de ensino e
pesquisa brasileiras, respostas a esses impactos pelo volume de publicacdes, areas
da licenciatura que mais produziram, assim como as regides e |IES que
apresentaram o maior volume de publicagoes.

Optou-se por relatar as produgdes em nivel de dissertacdes, pois alinham-se
com o estudo em questdo. O resultado da busca por dissertacbes no periodo de
2011 a 2013 mostraram que as producdes sairam de apenas uma, em 2011, para
dez em 2013, ou seja, aumentou em dez vezes o numero de publicagdes no espago
de dois anos (IBCT, 2013).

O numero de instituigdes que deram origem as dissertagdes ainda € discreto.

No cenario das produgdes, verificou-se a predominancia das Instituicdes de Ensino
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superior de natureza publica, tendo nas regides Sul e Sudeste a maior concentragéo
em relagdo as outras regides. No Nordeste, destaca-se a Universidade Federal do
Ceara (UFC) como a unica a produzir dissertacdo. A Universidade Estadual de
Londrina (UEL) foi a que mais produziu, com seis das 17 estudadas (IBCT, 2013).

Quanto ao sexo dos autores das dissertagcdes, verificou-se que o sexo
masculino obteve uma predominéancia discreta em relagdo ao feminino. Foram nove
dissertagdes produzidas por autores do sexo masculino e oito do feminino (IBCT,
2013).

Na década de 1930, as mulheres brasileiras tinham no magistério o caminho
possivel, principalmente para aquelas das camadas médias da populacao, pois, era
0 unico trabalho considerado digno para elas (ALMEIDA, 1996).

Encontrou-se também a matematica como licenciatura, o que gerou a maior
quantidade de produgdes acerca do PIBID com cinco das 17 analisadas (IBCT,
2013). Possivelmente seja reflexo de um dos objetivos do PIBID, o de aumentar o
numero de profissionais de matematica e quimica atuantes na educacido basica.
Percebe-se a auséncia de outras licenciaturas como Educacgao Fisica e Histéria,
refletindo as possibilidades de aumento nas producdes a nivel de dissertagcbes que
envolvam o programa.

As palavras-chave constituem-se uma boa base de orientacdo para se
encontrar rapidamente o assunto que sera tratado um determinado estudo. Dentre
as palavras-chave que mais apareceram nos estudos, observa-se o termo PIBID em
sua maioria. Algumas dissertacdes, apesar de terem o PIBID como o seu objeto de
estudo, nao fizeram referéncia ao termo nas palavras-chave. Das 17 dissertacoes,
encontrou-se a palavra-chave PIBID em 13 delas. Nas demais dissertagcdes que nao
aparece o termo em suas palavras-chave, observa-se em trés delas o termo
“formacao de professores”.

Segundo Gatti (2010) o PIBID € um programa criado para a melhoria do
processo de formacao dos professores para atuar na educacgao basica. Portanto, a
ligagado entre a teoria e a pratica reflete a sua natureza formativa do mesmo.

ApOs apresentar o panorama do ensino superior no Brasil, contextualizar o
processo de formacdo docente, relacionar a formagdo superior com o0
desenvolvimento regional e, ainda, descrever e caracterizar o PIBID, com o objetivo

de referenciar o presente estudo com estudos e pesquisas anteriores.
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3 METODO

‘Em sentido genérico, método em pesquisa significa a escolha de
procedimentos sistematicos para a descricdo e explicagdo de fendbmenos”
(RICHARDSON, 2008, p. 70). Portanto, o método deve estar intimamente
relacionado ao problema estudado.

Segundo Marconi e Lakatos (2013), os procedimentos metodologicos, ou
seja, 0s caminhos percorridos para se operacionalizar os objetivos, sao
imprescindiveis para que o estudo seja replicado, em caracteristicas semelhantes, e
para que seus resultados possam vir a ser generalizados.

Varias etapas compdem a metodologia da pesquisa, dentre elas citam-se a
elaboracao dos instrumentos de pesquisa, organizacao de recortes para a definigao

de amostras, coleta de informacgdes, analise dos dados (CARVALHO, 2006).

3.1 Tipo de Pesquisa

Para responder aos objetivos propostos, foi realizada pesquisa de campo; de
acordo com a finalidade pode ser considerado como exploratério, com abordagem
quantitativa por acessibilidade, realizada junto aos professores, coordenadores de
area do PIBID e académicos devidamente cadastrados no PIBID nas IES IFMA e
UFMA da cidade de Imperatriz (MA). Esse procedimento faz-se importante para o
estudo, uma vez que oferece suporte para responder aos objetivos de modo claro.

Pesquisa de campo é aquela que utiliza a documentacdo direta, com
levantamento de dados no préprio local onde os fendbmenos ocorrem. Consiste na
coleta de informacdes diretamente de pessoas a respeito de varios aspectos sociais,
educacionais, financeiro, tais como: ideais, sentimentos, planos, crencas e saude
(MARCONI; LAKATOS, 2013).

O estudo é exploratdrio, segundo Richardson (2008, p. 66) “(...) quando nao
se tem informacao sobre determinado tema e se deseja conhecer o fendbmeno”. Ela
é flexivel e permite proporcionar maior familiaridade com o problema tornando-o
explicito, além de permitir a construgcdo de hipdteses pesquisaveis para estudos
posteriores mais aprofundados. Foi realizada a observagao direta através da
aplicacao de questionarios com professores e alunos bolsistas das IES, para

verificar o nivel de conhecimento e as percepgdes sobre o PIBID.
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A opgao por esse tipo de estudo concretizou-se pela necessidade de desvelar
o PIBID em Imperatriz — MA, pois percebeu-se que as informagdes acerca do
programa advindas das IES participantes, estavam restritas a elas e que a
comunidade académica dos cursos de licenciatura precisavam de maiores
informacdes acerca do mesmo.

Quanto a abordagem, o estudo caracteriza-se como quantitativo, pois
Richardson (2008) afirma que o método quantitativo caracteriza-se pelo emprego da
quantificacdo tanto nas modalidades de coleta de informagdes, quanto no tratamento
por meio de processos estatisticos.

Para permitir uma comparacao com os estudos existentes optou-se por essa
abordagem na medida em que ao longo da coleta e analise dos dados fez-se

interpretacdes a partir dos numeros por eles expressados.

3.2 Area de Realizagido

O municipio de Imperatriz esta localizado no oeste do Estado do Maranhao na
microrregido n°® 38, faz fronteira com os municipios de Cidelandia, Sdo Francisco do
Brejao, Jodo Lisboa, Davindpolis, Governador Edison Lobdo e com o Estado do
Tocantins. Encontra-se a 629,5 quildmetros de Sao Luis, a capital do Estado. Suas
coordenadas geograficas sao 5° 31' 32' latitude sul; 47° 26' 35' longitude a W Gr.,
com altitude média de 92 metros acima do nivel do mar. A area total do municipio é
de 1.367,90 km2 (IMPERATRIZ, 2013). A Figura 5 mostra que o sudeste do Para e o
norte do Tocantins fazem fronteira com a cidade de Imperatriz compondo uma regiao

conhecida como “Bico do Papagaio”.

Figura 5 — Localizacdo da cidade de Imperatriz

Fonte: Imperatriz, 2011
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O clima é tropical, quente e umido. Ha duas estagdes: a da chuva, que vai de
dezembro a abril, e a da seca, que vai de maio a novembro. A temperatura média
gira em torno de 29°C. Imperatriz apresenta-se como entreposto comercial e de
servicos, onde se abastecem mercados locais em um raio de 400 km. Forma com
Araguaina (TO), Maraba (PA), Balsas (MA) e Agailandia (MA), uma importante
provincia econémica (IMPERATRIZ, 2013).

Segundo dados do IBGE de 2014, a cidade apresenta uma area territorial de
1.368,987 km2 com uma populagao estimada de 251.468 habitantes, em 2013, com
densidade demografica de 180,79 hab/Km? (BRASIL, 2014).

As caracteristicas da cidade de Imperatriz estdo descritas na obra “Perfil
Imperatriz Maranhao” (IMPERATRIZ, 2011) que retratou a cidade com relagao a sua
sécio economia, histéria, geografia, demografia e gestdo empresarial, atribuindo-lhe

as seguintes caracteristicas:

Configura um centro regional de mais de duzentos mil habitantes aonde
acorre a populacdo de pelo menos trés dezenas de municipios do Sul e
Sudeste do Maranhdo, sul do Para e Norte do Tocantins, os quais
abrangem algumas centenas de quildbmetros onde vivem cerca de um
milhdo de habitantes (IMPERATRIZ, 2011).

A cidade apresenta uma area territorial (Km?) de 1.368,987 com uma
populacao estimada, em 2013 de 251.468 habitantes, com densidade demografica
de (hab/Km?) de 180,79(BRASIL, 2014a).

A cidade de Imperatriz, pelas suas caracteristicas, localizacao e indicadores
apresentados, apresenta boas perspectivas quanto ao seu crescimento e
desenvolvimento, por uma série de fatores que a tem caracterizado como um

dinamico centro distribuidor de bens e servigos.

3.3 Populagcao e Amostra

Em imperatriz existem 22 cursos de licenciatura ativos distribuidos em trés
IES publicas e quatro privadas. A amostra desta pesquisa sera composta por duas
IES publicas que possuem programas cadastrados e ativos do PIBID, divulgados no
Edital 61/2013 (Anexo A), a UFMA com os cursos de licenciatura em Biologia,
Ciéncias Sociais e Pedagogia. Tratando-se de 4 subprojetos: um em cada um dos

cursos e um interdisciplinar abrangendo os cursos de Biologia e Pedagogia. O IFMA
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com o curso de licenciatura em Fisica e um subprojeto na mesma disciplina
compdem os 5 subprojetos aos quais os alunos bolsistas pertencem.

Nas duas IES os grupos pesquisados foram os alunos da graduacéo,
bolsistas inscritos no PIBID e os professores das IES, também cadastrados no
programa, denominados de Coordenadores da Area (CA). Os professores
coordenadores de area serdo identificados pela sigla CA seguida de um numero,
para que sejam preservadas as suas identidades.

O numero de alunos bolsistas inscritos no Programa sdao 130 e 64
participaram da pesquisa, correspondendo a 49%. Quanto aos professores
coordenadores de area, encontrou-se o numero de 9cadastrados e todos
participaram do estudo. Os alunos bolsistas e os coordenadores de area foram
selecionados por acessibilidade, que segundo Vergara (2000), corresponde a
prontidao do individuo em participar voluntariamente do estudo.

O critério para a inclusdo no estudo foi pertencer ao programa a partir do
Edital CAPES 61/2013 (BRASIL, 2014a). Em Imperatriz, de acordo com o relatério
desses Projetos, a partir da data citada estdo cadastrados a UFMA, o IFMA.
Portanto, o estudo desenvolveu-se com professores e alunos das IES UFMA e IFMA
e 0s questionarios foram aplicados durante o periodo de junho de 2015 a fevereiro
de 2016.

3.4 Instrumentos de Coleta de Dados

Na pesquisa de campo foram utilizados dois questionarios para identificar as
percepcdes dos professores e académicos dos cursos de licenciaturas das IES de
Imperatriz (MA) referente ao PIBID.

Segundo Richardson (2007), geralmente, os questionarios cumprem as
funcdes de descrever as caracteristicas e medir determinadas variaveis de um grupo
social. Sao classificados por Marconi e Lakatos (2013) como um dos métodos de
observacao direta extensiva.

Os questionarios aplicados aos professores e alunos bolsistas envolvem
perguntas fechadas ou dicotbmicas; e ainda de multipla escolha (MARCONI e
LAKATOS, 2013).
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Além dos dados referentes a idade, sexo e tempo de formagado, foram

incluidas questdes (apéndice A), para verificar as percepgdes dos professorescom

as categorias que seguem:

integracao entre teoria e pratica, agao e reflexao;

aproximacao entre instituicdes de ensino superior — IES e escolas
publicas de educacgao basica;

articulacao entre ensino, pesquisa e extensao;

insercao de novas metodologias e tecnologias educacionais na
formacao de docentes;

realizacao de eventos interdisciplinares para aprimoramento das
licenciaturas;

realizacao de eventos entre PIBID, envolvendo instituicdes do
estado, regido, areas afins; e

retorno financeiro em decorréncia da participagao no programa

Em relagéo aos bolsistas de iniciagdo a docéncia, além dos dados (Apéndice

B) referentes a idade, sexo e experiéncia académica, incluiu-se elementos
elencados pela CAPES (BRASIL, 2013b) como diferenciais do PIBID, tais como:

melhoria no desempenho académico;

descoberta do espaco de autonomia que o professor tem na
escola;

adocao de atitudes inovadoras e criativas;

perspectivas de atuagao no mercado;

crescente participacdo de trabalhos em eventos académicos e
cientificos no pais e no exterior; e

retorno financeiro em decorréncia da participagado no programa.

3.5 Procedimentos para a Coleta de Dados

Foram entregues as cartas de apresentacdo e o Termo de Consentimento

Livre e Esclarecido (TCLE) Institucional que foi devidamente assinado, autorizando a

realizacdo da pesquisa pelos gestores da UFMA e IFMA de IMPERATRIZ, seguindo

as regras do Conselho Nacional de Saude (CNS).
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A pesquisa obteve a aprovacdo pelo Comité de Etica da UNITAU no dia
08/05/2015, de acordo com o protocolo CAAE 42569515.0.0000.5501(Anexo C),
parecer N° 1.055262 e foi realizada com a aplicagdo dos questionarios aos
professores (Coordenadores de Area) e alunos bolsistas (bolsistas) membros da IES
com subprojetos inscritos no PIBID.

A coleta de dados junto a populagcdo pesquisada, deu-se mediante a
assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e uma copia do
questionario foi entregue a cada participante da pesquisa que respondeu
individualmente, de maneira que nao houve qualquer tipo de influéncia do
pesquisador, ficando este distante dos pesquisados, durante o preenchimento dos
questionarios. Os documentos estdo sob a guarda do pesquisador e assim o ficarao

por um periodo minimo de cinco anos.

3.6 Procedimentos para a Analise de Dados

A anadlise aconteceu em duas etapas: analise dos resultados dos
questionarios com professores coordenadores de area (CA) e analise dos resultados
dos questionarios com os alunos bolsistas.

Os dados obtidos nos questionarios dos Coordenadores de Area e Alunos
Bolsistas foram submetidos a tratamento estatistico por meio dos softwares
Microsoft Excel 2013, para a melhor elaboracao de figuras e Statistical Packege for
the Social Sciences(SPSS), para uma maior precisao e facilidade de construgdo dos
calculos estatisticos utilizando a Correlagdo de Pearson (r). Os resultados foram
apresentados através de textos, figuras, quadros e tabelas.

Para associar as variaveis, referentes aos dados coletados nos questionarios
e de modo distinto entre os coordenadores de area (CA) e alunos bolsistas,
objetivando perceber as relagdes existentes entre elas, foi calculado o Coeficiente
de Correlacao do Produto de Momento de Pearson, ou simplesmente Coeficiente de
Pearson (r) que segundo Martins (2005), € o indicador da forgca de uma correlagao,
de modo linear, entre duas variaveis intervalares.

O valor da correlacado de Pearson (r) pertence ao intervalo [-1, +1] e
representa uma medida de associagao linear entre variaveis. Desta forma, para que

sejam extraidas conclusdes relevantes sobre o comportamento simultaneo das
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variaveis, ou seja, uma correlacao forte, é necessario que a esta correlagao esteja
entre 0,6 e 1,0.

Traduzindo em uma equagdo matematica tem-se: 0.6 =|r[=1 Mas se
0.3<|r| <06 ha uma correlacdo relativamente fraca entre as variaveis e, se

0 =|r| <03 ; ha uma correlagdo muito fraca entre as variaveis, nada podendo-se

concluir sobre a relagao entre as variaveis estudadas (MARTINS,2005).
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

4.1 Cenario da Pesquisa

A UFMA atua na cidade de Imperatriz desde a década de 80 com os cursos
de Direito e Pedagogia, fruto da politica de expansdao e interiorizagdo da
Universidade. Em 1993 o campus passou a oferecer também o curso de Ciéncias
Contabeis. Em 2005, o campus da UFMA foi elevado a condicdo de Unidade
Académica, denominado a partir do entdo Centro de Ciéncias Sociais, Saude e
Tecnologia (CCSST). Em 2012, foram implementados os dois primeiros cursos de
pos-graduacao em nivel lato sensu: especializacdo MBA em Auditoria e Pericia
Contabil e especializacdo em Controladoria. Nesse mesmo ano o MEC aprovou a
criacao de 80 vagas para o curso de Medicina para o campus da UFMA- Imperatriz.

O curso de Licenciatura em Ciéncias Humanas foi implantado no segundo
semestre de 2010. O curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais, habilitacdo em
biologia, foi implantando no segundo semestre de 2010. Em 2013 foi iniciado o
processo de consolidacdo do primeiro mestrado da cidade, oferecido pela UFMA, o
Programa de Ciéncias dos Materiais. Na ultima década a UFMA vem passando por
um processo de expansao e consolidacgao.

O Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao,
doravante tratado como Instituto Federal do Maranhao (IFMA), com sede em Sao
Luis, criado pela Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, mediante integragcédo do
Centro Federal de Educacgao Tecnoldgica do Maranhdo e das Escolas Agrotécnicas,
das Universidades Federais de Codo, de Sao Luis e de Sdo Raimundo das
Mangabeiras.

Em Imperatriz o Instituto esta situado a Avenida Newton Belo, SN - Vila Maria,
Imperatriz  (MA), 65919-050. Possui seis cursos de formagdo técnica
profissionalizante e um curso de ensino superior. Os cursos profissionalizantes sao
os de Técnico em: Edificagdes, Eletromecanica, Eletrotécnica, Informatica,
Infraestrutura Escolar e Seguranga do Trabalho. O curso de ensino superior € o de
licenciatura em Fisica.

A cidade de Imperatriz € considerada um polo universitario e estd em
crescimento constante (IMPERATRIZ, 2011). A partir de informag¢des coletadas no
Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), por meio da plataforma e-mec de
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informacgdes referentes ao ano de 2016, identificou-se 70 registros de cursos em IES
publicas e particulares, na modalidade presencial e a distancia.

A Figura 6, representa a distribuicdo dos cursos de licenciatura quanto a
origem da IES: publica ou particular.

Figura 6 — Licenciaturas em Imperatriz
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.Fonte: Ministério da Educagao (BRASIL, 2014c)

Evidencia-se que as instituicbes privadas tém um numero maior de cursos de
licenciatura, no entanto, observou-se um fendbmeno na cidade: um aumento
significativo de cursos na modalidade a distancia.

As IES publicas somam 17 cursos presenciais em atividade, ao passo que
nas particulares esse numero € de apenas cinco. Na modalidade a distancia houve
uma inversao, ja que as instituicdbes publicas possuem apenas cinco cursos em
atividade, enquanto que nas IES particulares esse numero chega a 31,
correspondente a 86% do total de cursos de licenciatura.

Na modalidade a distancia, as licenciaturas ndo sdo contempladas com
projetos do PIBID, uma vez que ndo podem ser atendidas varias exigéncias: uma
delas é a presenca do professor da licenciatura trabalhando in loco no projeto.

A Figura 7, a seguir, ilustra a relagdo entre os cursos presenciais e a distancia

nas instituicdes publicas e privadas na cidade de Imperatriz (MA):
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Figura 7 — Natureza dos Cursos de Licenciatura em imperatriz.

[

FUBLICAS PEIWVADAS

®@presencial ® 3 distancia

Fonte: CAPES eMEC, (BRASIL, 2014c).

Pelo fato do Maranhao, e em especial a cidade de Imperatriz, possuir uma
pequena de oferta de cursos, de licenciatura, muitas IES de natureza privada se
instalaram na cidade para oferecer os cursos na modalidade a distancia, pois sao
cursos que nao necessitam da mesma logistica, se comparados aos cursos
presenciais.

Na modalidade presencial, procurou-se observar quais S&80 0S Cursos
oferecidos pelas IES publicas e privadas para que se pudesse identificar a demanda
de cursos disponibilizados na cidade, sabendo-se que os dados do senso de 2010
IBGE apontam para uma populagdo estudantil de 63.502 alunos distribuidos na
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

A Figura 8 traz a distribuicdo dos cursos presenciais oferecidos pelas

instituicées publicas e privadas de ensino.
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Figura 8 — Cursos presenciais em Imperatriz
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Fonte: CAPES eMEC, (BRASIL, 2014c)

Observa-se uma maior oferta do curso de Pedagogia (seis), seguido de Letras
e Ciéncias, ambos com 4. Verifica-se também a auséncia do curso de matematica.

Seis Instituicdes de Ensino Superior oferecem cursos de licenciatura no modo
presencial (e-MEC, 2014). As IES publicas sdo UEMA, UFMA e IFMA. Nas
particulares tem-se IESMA, FACIMP e FEST. A UEMA ¢ a instituicao com a maior
oferta de cursos de licenciatura no modo presencial com 13 cursos.

A Figura 9 traz a distribuicao das licenciaturas nas IES publicas.

Figura 9 — Distribuigao das licenciaturas nas IES Publicas.
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o7

Em Imperatriz, a Universidade Estadual do Maranh&o - UEMA disponibiliza
trés vezes mais cursos de licenciatura em relagdao a UFMA e ao IFMA. Acredita-se
que a partir desses numeros, exista um maior numero de professores e
coordenadores nos departamentos. Os cursos de licenciatura da UEMA estéo
divididos em Ciéncias (quatro cursos), Letras (quatro cursos), Pedagogia (dois
cursos), Histdria (dois cursos) e Geografia (um curso).

A UFMA oferece um curso de Ciéncias Humanas (Sociologia), um de
Ciéncias Naturais (Biologia) e um de Pedagogia; ja o IFMA temo curso de Fisica em
andamento. (BRASIL, 2014c).

Em relagdo as IES privadas IESMA, FACIMP e FEST disponibilizam cinco
cursos de licenciatura presenciais, conforme demonstrado na figura 10. O IESMA
oferece os cursos de Ciéncias Biolodgicas e Educacéao Fisica; a FACIMP, um curso

de Pedagogia e a FEST com dois cursos de Pedagogia.

Figura 10— Distribuicado das licenciaturas nas IES privadas.
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Fonte: CAPES eMEC (BRASIL, 2014c).

4.2 Pesquisa de Campo

No ano de 1980, foi realizado o primeiro vestibular, selecionando as primeiras
turmas de Pedagogia em Imperatriz. Uma caracteristica importante do curso, foi o
fato deste ter sido uma extensdo do Curso de Pedagogia que existia na sede e que

de acordo com Cruz (2012, p.37), “foi transplantado sem levar em consideragao
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aspectos importantes da educacdo do municipio, onde até a metade dos anos 80 o
sistema de ensino municipal era ocupado por professores leigos”.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, n® 5692/71, impulsionou a
educacao no municipio de Imperatriz, na década de setenta, pela necessidade da
capacitacao do corpo docente que atua nas escolas, assim como ocorreu em todo o
pais. A instalagdo dos cursos de licenciatura surgiu em carater de urgéncia para
atender a necessidade da qualificagcao profissional.

O processo de interiorizagdo do Ensino Superior no Maranhdo aconteceu de
modo lento e foi implantado pela Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) com os
cursos de Pedagogia e Direito (BARROS, 1996).

O reflexo imediato da implantacdo do curso de Pedagogia foi a melhoria da
qualidade da atuacdo dos profissionais que ja atuavam na licenciatura € um
atendimento a demanda crescente com a implantacdo de varias escolas de
Educacédo Basica (BARROS, 1996).

Com efeito, a implantacdo dos cursos de pedagogia em outras IES ndo so6
alavancou o processo de formacao docente, como também atendeu a uma demanda
crescente de uma cidade e regido com alto indice de analfabetismo contrastando
com um crescimento econdmico a partir dos anos 80 (FRANKLIN, 2008).

Referenciado pelo Edital 61/2013 da CAPES, Imperatriz desenvolve cinco
subprojetos em andamento no Programa, todos em duas IES publicas, UFMA e
IFMA. Sao quatro subprojetos na UFMA e um no IFMA. Na UFMA os subprojetos em
andamento sdo na area de licenciatura em biologia (ID 1977), na modalidade
presencial, com trinta bolsistas ativos e dois coordenadores de area. A licenciatura
de pedagogia (ID 3211), também na modalidade presencial, conta também com
trinta bolsistas ativos e 2 coordenadores de area.

Na licenciatura em ciéncias sociais (ID 1934) o subprojeto, como os dois
anteriores, estd na modalidade presencial, com o0 mesmo numero de bolsistas e de
coordenadores de area. O quarto subprojeto é interdisciplinar, abrange as
licenciaturas em biologia e pedagogia (ID 3135), em regime presencial, e também
conta com trinta bolsistas ativos e dois coordenadores de area.

O IFMA tem um subprojeto na licenciatura de fisica (ID 1752), também na
modalidade presencial, com a participacao de dez bolsistas e um (1) coordenador de
area. Em Imperatriz, o numero total de bolsistas (alunos licenciandos) corresponde a

130 e os coordenadores de area (professores das IES) totalizam 9.
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Os 22 cursos de licenciatura na modalidade presencial, existentes na cidade,
constituem um universo muito pequeno diante da potencialidade que apresenta o
Municipio (BRASIL, 2013b).

O relatdério de gestdo PIBID 2013 faz um resgate histérico da evolugdo do
programa quanto aos numeros desde 2009 até 2013, seu ultimo ano. J& o marco
2014, que faz o detalhamento dos programas ativos em varias categorias, incluindo
as cidades participantes e todos os subprojetos em andamento, objetos de
investigacao deste estudo, também foi coletado a partir da pagina da CAPES.

O mesmo relatério mostrou a existéncia de cinco subprojetos em andamento,
quatro na UFMA e um no IFMA e considerando:

I) que ha 22 cursos presenciais de licenciatura;

II) a importancia do programa para a formacgao de professores;

lIl) a demanda existente em relagdo as escolas publicas de educagao basica
que podem ser atendidas por subprojetos do PIBID e

IV) as possibilidades de ganho académico e financeiro dos estudantes
universitarios que estdo em processo de formagdo, um numero bem maior de
subprojetos poderia estar em andamento nas IES de Imperatriz (BRASIL, 2013Db).

O Quadro 1 mostra a distribuicdo dos cinco subprojetos que estdo ativos em
Imperatriz. Pode-se visualizar sua abrangéncia em relagdo aos cursos, numero de
estudantes bolsistas, IES que tém o programa em atividade além da categoria

administrativa.
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Quadro 1- Identificagao dos subprojetos do PIBID em imperatriz.
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Fonte - Adaptado pelo autor, a partir do relatério de gestdo do PIBID 2013 (BRASIL, 2013b)

Segundo o Relatorio PIBID / CAPES, no tocante a relagdo de subprojetos,
instituicbes participantes e relatério de gestdo, datado de outubro de 2014, havia
cinco projetos em andamento dos cursos de licenciatura na cidade de Imperatriz: um
do Instituto Federal do Maranhao (IFMA), do curso de Fisica, e quatro da
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), respectivamente dos cursos de
Biologia, Pedagogia e Sociologia, além de um projeto interdisciplinar dos cursos de
pedagogia e Biologia.

A partir dos dados coletados, a pesquisa avangou para a aplicagao dos
questionarios aos coordenadores de area (CA), professores das IES ativos no PIBID
e aos alunos bolsistas a fim de verificar, na ética destes atores, como o PIBID esta
se desenvolvendo, bem como quais as suas limitagoes.

No proximo capitulo, serdo apresentados os resultados e discussao
referentes aos Coordenadores de Area e aos Alunos Bolsistas. Posteriormente, sera

feita para ambos a correlagédo entre as variaveis por meio da analise de Pearson.
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4.2.1 Coordenadores de Area

Os Coordenadores de Area (CA) s&@o os professores das IES responsaveis
pelos subprojetos e pela condugao dos alunos bolsistas, orientando-os teoricamente
com vistas as intervengdes praticas a serem feitas pelos alunos nas escolas publicas
de educagéao basica que recebem os subprojetos.

Foram entregues questionarios a nove docentes das IES que sdo os
coordenadores de area homologados pelo PIBID. O universo corresponde também a
amostra e todos responderam aos questionarios que foram entregues nas suas
respectivas coordenagdes de curso, juntamente com o Termo de Consentimento
Livre Esclarecido — TCLE. Posteriormente foram resgatados para analise das
respostas. Nesse universo, seis participantes da pesquisa sao do sexo masculino e
trés sao do feminino.

Os Coordenadores de area (CA) foram numerados de um a nove para que as
suas identidades fossem preservadas.

Ha uma predominancia de coordenadores de area do sexo masculino (67 %)
contrariando os estudos de Gatti, André, Gimenes e Ferragut (2014), que apontam
um percentual expressivamente maior de mulheres exercendo essa funcdo com
equilibrio maior na Regido Nordeste com 48% do sexo masculino e 52% feminino.

A Figura11 representa a distribuicdo dos Coordenadores de Area por sexo.

Figura 11-Sexo dos docentes Coordenadores de Area
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Fonte: elaborado pelo autor
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A média de idade dos coordenadores de area foi de 45 anos, com a idade
minima de 32 anos (CA9 e CA2) e a maxima de 61 anos (CA3).

A Figura 12 representa a distribuicdo dos Coordenadores de Area por idade.

Figura 12 - Idade dos coordenadores de area
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Fonte: elaborado pelo autor

A formacado académica também reflete a qualidade do profissional do
magistério superior. Por tratar-se de instituicbes publicas federais aquelas
pertencentes ao Programa, estimou-se que os coordenadores de area tivessem a
titulacdo de mestre e doutor, quando dos nove pesquisados, dois docentes
especialistas (CA1 e CA5), cinco mestres (CA3, CA4, CA7, CA8 e CA9) e dois
doutores (CA2 e CAG6). A Figura 13 representa a formagdo académica dos
Coordenadores de Area.

Figura 13 - Titulagdo dos coordenadores de area
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Fonte: elaborado pelo autor

A maioria, sete coordenadores (77%), atua na docéncia ha mais de 11 anos,
conforme observado na figura 14, fato que revela um tempo significativo de exercicio

da profissdo. Dos sete coordenadores, quatro (57%)estdo ha mais de vinte anos
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exercendo a carreira de magistério. Pode-se verificar, a partir dessa analise, que os
coordenadores de area tém uma vasta experiéncia de atuagdo na docéncia,
facilitando a interveng¢ao nos alunos da licenciatura, oferecendo maior suporte para

as agoes a serem desenvolvidas na escola de aplicagao.

Figura 14 — Tempo de atuagao na docéncia
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Fonte: elaborado pelo autor

Quanto a importancia do programa, enquanto meio para o favorecimento a
formacdo docente, os coordenadores de area (100%) responderam que sim,
revelando o que ja se observa no cenario nacional, em relagdo a aceitagcao do
programa por parte dos docentes das IES, o reconhecimento do seu valor para a
sua formacao.

O contato orientado entre a escola e a sala de aula contribui para a formacéao
dos licenciandos, agregando maior sentido a formagdo académica, muitas vezes
contribuindo para uma troca de conhecimentos mais significativa nas aulas e
atividades da universidade, e ainda para a melhoria no desempenho do proprio
estudante.

Charlot (2007) enfatiza que este contato contribui, também, para o
clareamento de conceitos e formacao do pensamento critico, ajudando a superar
dificuldades nas disciplinas do curso.

Esse reconhecimento, sao revelados nos estudos de (GATTI et al, 2014) que
reconhecem a complexidade académica, cientifica, metodolégica e pratica que

envolvem o processo de formacgao do professor:

A preocupacdo com exceléncia orienta-se pela certeza de que formar um
professor hoje exige alto grau de complexidade cientifica, académica,
metodoldgica e pratica; a busca pela equidade considera que a exceléncia
do processo de ensino e aprendizagem deve alcancar os professores e
seus alunos, em todo o pais(GATTI et al, 2014 p. 88).
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O PIBID torna-se muito importante para a instituigdo no sentido permitir com
que faga uma avaliacdo de como estd acontecendo o seu processo de ensino e
como isso poder trazer a realidade escolar na licenciatura, permitindo aos
professores da graduacgao (coordenadores de area) que trabalharem com os alunos
bolsistas as solugdes que venham ajudar a instituicdo nas suas caréncias (NEITZEL,
FERREIRA e COSTA, 2013).

Quando questionados se o programa permite o desenvolvimento de atitudes
reflexivas aos bolsistas, em alternativas que contemplaram o inexistente, o fraco, o
moderado e o 6timo, os coordenadores de area do Programa, posicionaram-se entre
moderado (55%) e 6timo (45%).

Esses percentuais sinalizam que, na otica dos professores, os alunos
bolsistas, por comecarem a refletir as suas praticas, criam um amadurecimento
profissional, ainda no curso de formacgao.

Segundo Pimenta (2005) essa reflexao possibilita a ressignificacdo da praxis
pedagogica, a partir de uma convivéncia com o cotidiano escolar.

Os coordenadores de area reconhecem a importancia dessa aproximacgao,
pois, em alternativas que variaram entre o inexistente, o fraco, 0o moderado e o 6timo
da mesma forma em que foram questionados quanto ao desenvolvimento de
atitudes reflexivas, prevaleceram as respostas moderado (45%) e 6timo (55%),
quanto a aproximacao entre as IES e as Escolas de Educacgao Basica (EEB).

O propdsito de reaproximar as IES e o campo de trabalho na percepcgao dos
coordenadores de area, foi comprovada por (GATTI et al, 2014, p. 86) e apresentam
dados proximos aos encontrados nesse estudo ao explicitarem os dados obtidos

quanto a essa relacao:

Mas essa aproximacao ndo foi apenas dos Licenciandos; as respostas dos
Coordenadores de Area enfatizaram que uma importante contribuicdo do
PIBID foi aproximar os préprios CA do contexto da escola basica (22%),
com maior destaque para a regido Nordeste (30%).

Sera necessario garantir, conforme sinaliza Silva Junior (2011, p.78), ao
estudar cursos de formacao de professores, “‘uma permanente mobilizacdo dos
saberes adquiridos em situacdes de trabalho, que se constituirdo em subsidios para
situagdes de formagao”.

A satisfacdo dos coordenadores de area com o PIBID também foi alvo desta

pesquisa. Os coordenadores se posicionaram entre os niveis moderado com 55% e
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otimo com 45%, em uma relacdo inversa ao obtido como resposta em relacédo a
reaproximacao entre as IES e Escolas de Educacao Basica

Alguns elementos do PIBID alicercam a participagao dos coordenadores de
area e refletem o seu elevado grau de satisfagdo com o programa, um deles é o
entendimento da parceria IES eEscolas de Educagado Basica como um espacgo de
integracao e de aprendizagem.

O outro € o desejo de renovacao dos curriculos dos cursos de licenciatura
que Gatti (2010) reconhece o PIBID como integrador das diferentes fungoes
exercidas pelos coordenadores em suas IES nos caminhos do ensino, pesquisa,
extensao e gestao universitaria.

Com o seu desenho, o PIBID é uma grande possibilidade de formacgao
continuada para o professor da IES participante, ampliando as suas possibilidades
de estudo, pesquisa e extensdo (GATTI; ANDRE; GIMENES, 2011). A articulacéo
entre essa triade é fundamental para o processo de ressignificagcdo da pratica
docente e ampliacdo das possibilidades de interven¢ao do PIBID.

Uma parcela dos docentes pesquisados (55%) acredita que o PIBID promove
a articulacdo do ensino. A outra parcela (45%) acredita que o PIBID promove essa
articulacdo de modo parcial, contrariando os estudos que versam sobre as
possibilidades ampliadas de promoc¢ao e desenvolvimento do ensino, pesquisa e
extensdo nas IES.

No estudo realizado por Gatti, André e Gimenes (2014), junto aos
coordenadores de area, alunos bolsistas, professores supervisores e coordenadores
institucionais foi constatado que o PIBID é valorizado em todos os niveis, a partir de
depoimentos positivos sobre as inumeras contribuicdes do programa para a
formacao docente.

O estudo de Costa (2013), justifica a satisfagdo com o programa ao afirmar as
possibilidades renovadas e a inovacao apresentadas no PIBID por meio da
aprendizagem alcancada com o intercambio humano entre conhecimento, valores e
competéncias.

Do ponto de vista do coordenador, também o PIBID mostra-se util na medida
em que possibilita um trabalho integrado com os bolsistas no desenvolvimento de
material didatico, ao mesmo tempo em que abre a possibilidade de pesquisar novas
metodologias de ensino. Os coordenadores de area tém um universo de

possibilidades a ser explorado ao permitirem que as suas praticas docentes sejam
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permeadas de novas metodologias e assim preparar melhor os bolsistas,
aproximando mais consistentemente a teoria da pratica (GATTI et al, 2014).

Sobre a inser¢cdo de novas metodologias, apenas um (1) dos nove
professores afirmou que nao inseriu novas metodologias em sua pratica docente a
partir da sua experiéncia com o PIBID.

A exposicao de projetos, participacdo em debates, mesas redondas,
visualizagdo, as aulas praticas simuladas e atividades ludicas aparecem como 22%
das praticas metodolégicas de ensino dos coordenadores de area. Em 11%,
verificou-se a ocorréncia de emissdo de relatérios por meio de midias visuais,
apresentacao e discusséo nas escolas conveniadas (de aplicagédo), producao textual
de artigos e de relatérios, pesquisa de campo,jogos concretos, jogos digitais,
dramatizacdes (teatro) e desenvolvimento de oficinas tematicas, cinema na escola,
projetos de pesquisa na escola e gincanas.

Quanto a participacao em eventos cientificos, 66% dos Coordenadores de
Area ja participaram e os demais 34% n&o tiveram participagdo. Dos que haviam
participado, 33% participaram de modo restrito nas suas IES, 17% teve a
participacao restrita a outras IESe os outros 50% participaram em ambas.

A Figura 15 apresenta a distribuicdo dos locais de participagdo em eventos

cientificos.

Figura 15 — Local de participacdo em eventos cientificos
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Fonte: elaborado pelo autor

A forma de participagdo também foi objeto de analise, uma vez que o
curriculo atualizado permanentemente retrata o quanto o coordenador de area esta

buscando o seu aperfeicoamento. Nessa op¢ao, os respondentes do questionario
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sinalizaram de que forma participaram dos eventos em suas IES ou em outras. As
categorias analisadas foram ouvinte, organizador, palestrante e expositor.

A Figura 16 explicita a forma de participagao nos eventos cientificos.

Figura 16 — Forma de participacdo dos Coordenadores de area em eventos cientificos
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Fonte: elaborado pelo autor

Em relagcdo aos fatores limitantes a execugdo do programa, 55% dos
coordenadores de area relataram que os recursos financeiros, materiais e estrutura
fisica sdo os grandes limitadores. Além disso, 22% relatam a falta de compromisso e
baixa participacdo dos alunos bolsistas nas atividades; 11% citam a incompreensao
do programa por parte da escola de educacdo basica; a administracdo centralizada
e a auséncia de eventos cientificos sobre o PIBID.

As questbes apontadas como problemas dos processos concretos de
desenvolvimento do PIBID sao constatadas também nos estudos de Gatti, André,
Gimenes e Ferragut (2014), excetuando-se os problemas relacionados aos recursos
materiais e estruturais. O mesmo estudo aponta ainda o numero excessivo de
bolsistas e supervisores por coordenador de area e a necessidade de maior
envolvimento dos docentes da IES, além da auséncia da valorizacao académica nas
avaliacoes oficiais da CAPES.

Os estudos de Gatti, André, Gimenes e Ferragut (2014) também apontaram
sugestdes ao programa, como:

a) ampliacdo do programa e/ou tempo de cada projeto;

b) aumento do valor das bolsas e concessdo de auxilio transporte aos

licenciandos;



68

c) disponibilizacdo de recursos para aquisicdo de material permanente e
verba de custeio para participagao em eventos cientificos €;

d) maior intercambio com outras unidades, IES e integracao.

O PIBID entra como uma nova perspectiva na formacao inicial de professores.
Um dos méritos do programa € a valorizagao, por meio de bolsas de estudo, de
licenciandos, professores supervisores e coordenadores (BURCHARD; SARTORI,
2011). O recebimento desse incentivo pode assumir um carater vital como elemento
de motivagao para todos os sujeitos envolvidos no programa, especialmente os
alunos bolsistas e coordenadores de area.

O valor da bolsa paga ao licenciando € de quatrocentos reais e o valor
creditado ao coordenador de area € de um mil e quatrocentos reais. Para 7
coordenadores de area, a bolsa é importante ou muito importante. Este numero
aumenta para 8 quando se trata da percepg¢ao da importancia da bolsa para o aluno
bolsista sob a ética do coordenador de area.

A Figura 17 mostra o grau de importancia da bolsa para o coordenador de
area, bem como a sua importancia para o aluno bolsista a partir da o6tica do

coordenador.

Figura 17 - Grau de importancia da bolsa
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4.2.2 Correlagado de Pearson para os coordenadores de area

A correlacdo entre as variaveis faz-se necessaria para que se possa
compreender a influéncia de uma sobre a outra. Nesse sentido, o coeficiente de
Pearson se apresenta como uma importante ferramenta para atender a este intuito.

Elaborou-se a tabela 1 contendo todas as variaveis alvo do estudo e contidas
no questionario aplicado aos coordenadores de area (de A a O), afim de analisar as
que mantinham uma relagao de aproximacao linear.

O preenchimento em verde indica uma forte correlagao entre as variaveis e os
de cor amarela indicam uma correlacdo média. Valores sem preenchimento nao
possuem significancia entre si no tocante a analise estatistica.

Esta forma de analise, permite descrever e analisar os dados obtidos, na
medida em que se pode compreender de um modo mais amplo como as variaveis

intervenientes influenciam umas nas outras.

Tabela 1 — Analise de Pearson referente aos Coordenadores de Area

A B €C D E F G H I J K L M N

O o0 w>

Qual o seu sexo? 1
Qual sua idade? 0380 1
Qual suaAfo_rma(;ao R0 G4 1
Académica?
Tempo de docéncia? 0,704 0,681 0,291 1

Considera que o PIBID

favorece a melhoria da

formagao docente nos
cursos?

0,250 | 0,490 0,000 0,512 1

Como vocé percebe o nivel de

integracéo entre teoria e 0,500 0,205 0,000 | 0,704 -0,250 1
pratica?
Como vocé percebe o
desenvolvimento de atitudes 0,158 -0,060 | 0,671 0,385 -0,400 = 0,632 1
reflexivas?
Como o PIBID favorece o
processo de aproximagao 0,158 -0,060 | 0,671 0,385 -0,400 | 0,632 0,873 1

entre a sua IES e as Escolas?

Qual o nivel de satisfagao

. ~ 0316 -0,33 0000 0526 -0,320 0,316 0,350 0,350 1
com a implantagao do PIBID?

A articulagéo entre ensino,

pesquisaeextenséo acontece 0316 0,028 | 0,671 0,162 0,395 -0,160 -0,550 -0,550 -0,350 1

de modo satisfatorio?
Foram elaboradas e inseridas
novas metodologias de 0,250 = -0,57 0,235 0352 -0,13 | 0500 0316 0,316 | 0,395 -0,320 1
ensino?
Houve participagdo em
eventos cientificos sobre o 0,000 | -0,650 -0,707 0512 -0,250 | 0,363 0,316 -0,320 | 0,316 0,316 0,500 1
PIBID?
Existem fatores limitantes ao
bom desenvolvimento dos 0,000 = 0,397 = 0,707 0,064 -0,250 0,125 | 0,632 0,632 0,316 ' -0,632 -0,250 -0,500 1
subprojetos do PIBID?
Como vocé classifica o
retorno financeiro enquanto 0,000 0,172 0,250 0,272 0,243  -0,350 0,093 0,143 | -0,670 0,335 -0,530 -0,350 = 0,643 1
estimulo?
Em relagé@o aos alunos
bolsistas, como vocé percebe |-0,555 -0,360 0,294 -0,120 -0,070 -0,140 0,175 0,175 -0,180 0,175 | 0,555 0,277 -0,140 0,290
o retorno financeiro?

Fonte: elaborado pelo autor.
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Na maioria das correlagdes entre as variaveis, observou-se pouca
significancia, seguida de uma significancia fraca. Tratar-se-a, portanto de algumas
fortes correlagbes que irdo colaborar no sentido de desvelar as percepgdes dos
coordenadores de area quanto a formagao docente e refletir sobre a importancia da
relagcao teoria-pratica.

Observou-se uma correlagao forte (r = 0,704) da percepgéo do coordenador
quanto ao nivel de integracao teoria e pratica (F) e o tempo de docéncia (D). Com
uma meédia de idade de 45 anos (sendo a minima de 32 e a maxima de 61 anos),
pressupbe-se que os docentes coordenadores de area possuem um nivel de
maturidade docente para perceber que a pratica do bolsista na escola deve preceder
de uma boa base tedrica em sala de aula.

A percepcao do Coordenador de area quanto ao desenvolvimento de atitudes
reflexivas (G) quando correlacionada com a formagéo académica e percepgao da
integracao teoria e pratica (C; F) revela uma forte correlagdo, induzindo-se a concluir
que melhor sera o desenvolvimento de atitudes reflexivas quanto melhores se derem
a formacao académica do coordenador de area e as suas possibilidades de integrar
a teoria com a pratica.

A percepcao quanto o favorecimento da aproximacao do PIBID com as EEB
(H) possui forte correlagdo com outras trés variaveis (C; F; G), especialmente com o
desenvolvimento de atitudes reflexivas (r = 0,873). Isso denota que para o
coordenador de area, o PIBID possui um importante papel na promog¢ao do encontro
do aluno bolsista com o seu campo de atuacao e que este encontro promovera uma
melhoria no potencial de reflexdo deste aluno, no tocante a sua pratica pedagogica.

Os fatores limitantes ao PIBID (M), possuem forte correlagdo com outras
quatro variaveis (C; G; H; J). A articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao (J)
possui um elevado nivel de significancia com os fatores limitantes (M), porém
negativo, indicando um potencial fator limitante esta falta de articulagdo, uma vez
que o r = - 0,632. A falta desta articulagdo gera um extremo prejuizo ao bom
andamento do programa. N&o buscou-se identificar as causas desta falta de
articulagdo, mas sabe-se que pode fragilizar a relagao teoria e pratica que é um dos
principais focos do PIBID e objeto deste estudo.

O Coordenador de Area classificou o retorno financeiro do PIBID como
importante. Quando esta variavel se correlaciona com o nivel de satisfacao (I) e

fatores limitantes do PIBID (M), percebe-se um cenario de alto nivel de significancia,
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refletindo o quanto a bolsa (pagamento) € importante para manter os participantes
motivados. Vale observar que o retorno financeiro (r = 0,643), indicado na letra N é
um fator limitante ao bom andamento do programa, na medida em que, por ser uma
atividade de extensao, incute em uma necessidade de maior dedicagao de tempo e
deslocamento para as agdes do programa, o que gera um dispéndio financeiro com
a geragao de custos. Em contrapartida, reflete um potencial de motivagao externa,
na medida em que pode-se agregar a renda um capital extra.

Os resultados e a discusséao referentes aos coordenadores de area, a partir
das categorias abordadas pelo questionario, foram apresentados e analisados para
que as consideracoes fossem formuladas, verificando a sua proximidade ou

distanciamento em relagao aos estudos recentes acerca do PIBID.

4.2.3 Alunos bolsistas

Foram aplicados 130 questionarios e desses 64 foram devolvidos
preenchidos. O questionario continha 10 questdes.

Na primeira questado foi abordado o sexo do participante e obteve-se um
percentual de 63% para o feminino e 37% para o masculino conforme ilustrado na
figura 18. Essa proporgao € inversa em relagao aos coordenadores de area, mas
compativel com os estudos de Gatti, André, Gimenes e Ferragut (2014), em que a
maioria € de mulheres (67,5%) e dentre os alunos bolsistas do sexo masculino, as
regides Nordeste e Norte apresentam os maiores percentuais quando comparadas

as demais regides do pais, com 38,8% e 36,7%, respectivamente.

Figura 18—Sexo dos Alunos Bolsistas

63%

M MASCULINO M FEMININO

Fonte: elaborado pelo autor (2016)
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Os alunos bolsistas do PIBID de Imperatriz acompanham a mesma propor¢ao
se comparados a realidade nacional. Essa afirmacao é reforcada pelo relatério de
gestdo do PIBID que aponta os valores reais na propor¢cdo de 69% para o sexo
feminino e 31% para o masculino (BRASIL, 2013b). A faixa etaria dos alunos
bolsistas ficou de 20 (minima) a 48 anos (maxima), com média de 28 anos de idade.

A melhoria do desempenho académico, também foi um fator analisado, uma
vez que, para o licenciando reflete-se também na qualidade do futuro profissional. A
Figura 19 apresenta as percepg¢des dos alunos bolsistas quanto a melhoria do seu

desempenho académico, em virtude da sua participagao no PIBID.

Figura 19 — Melhoria do desempenho académico
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Fonte: elaborado pelo autor

O Relatério de Gestdo do PIBID (BRASIL, 2013b) corrobora com estes
resultados na medida em que nas pesquisas relacionadas ao impacto do PIBID para
os alunos bolsistas, os depoimentos apontam para uma resposta positiva quanto a
melhoria do desempenho académico.

Ter autonomia para planejar era outro questionamento, pois o contato das IES
com as Escolas de Educacao Basica (EEBs), por meio dos bolsistas, favorece o
aprendizado do aluno, que com a acdo do planejamento pode transitar do
conhecimento tedrico para a acao pratica mensurada. A autonomia para tal acéo se
faz essencial nesse processo.

Questionados quanto a autonomia para planejar, os licenciandos tinham a

opcao de responder sim, ndo ou parcialmente. Os resultados obtidos apontam a
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maioria de sim, com 78%. Para 2% dos alunos nao havia autonomia para planejar e
os demais, 20%, responderam que possuem autonomia parcialmente.
A Figura 20, que segue, retrata a percepcao do aluno bolsista quanto a sua

autonomia para planejar.

Figura 20 - Autonomia do Aluno Bolsista para planejar
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Fonte: elaborado pelo autor

Os resultados refletem que na percepg¢do dos alunos bolsistas o programa
oferece autonomia para planejar, ratificando as ideias de Libéneo (2013) que
enfatiza que o professor em formacao devera adquirir experiéncia também no que
diz respeito a autonomia para o planejamento.

Gatti et al (2014), tratam a questdo da autonomia como um fator de
amadurecimento para a busca de solugdes para situagdes encontradas ou
emergentes e para o desenvolvimento da consciéncia de que nem sempre serao
bem-sucedidos, mas que é preciso tentar sempre.

A inovacao, conceitualmente utilizada de forma ampla na administragcao
moderna foi adotada pela pedagogia no processo de formagdo de docentes para
atender a uma necessidade de mudanca na praxis de ensino, substituindo os
meétodos e modelos tradicionais por formas dindmicas e atuais.

Para Fino (2008), o termo inovagao pedagdgica significa modificagdo, uma
melhoria da qualidade nas praticas pedagogicas, envolvendo um posicionamento
decisivo e que para se efetivar na educacao. Para tal € necessario que haja, por
parte dos profissionais, envolvimento em um processo de ruptura paradigmatica e de
emancipagao do homem, facilitando as relagdes interpessoais e a integragado dele
com o mundo (MATQOS, 2010).
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Quanto ao favorecimento as praticas inovadoras, os licenciandos, em sua
maioria, afirmaram que o PIBID favorece a adog¢ao dessas praticas. Para a
pedagogia, inovar significa criar meios que despertem no aluno o gosto pela
aprendizagem e a busca pelo conhecimento. Observou-se que os participantes do
PIBID reconhecem que o programa promove a inclusao de praticas inovadoras.

O fato de 95% ter respondido que sim esta alinhado com a questao referente
a liberdade para planejar, em que a maioria também respondeu que sim. Com
liberdade para planejar certamente o aluno aumenta a sua possibilidade de buscar
praticas inovadoras, principalmente em se tratando de uma escola de educacao
basica que nao dispde de agdes pedagodgicas inovadoras.

A Figura 21 expde a percepgcao dos participantes do PIBID como a

possibilidade de desenvolver praticas pedagodgicas inovadoras.

Figura 21 —Favorecimento de praticas inovadoras

HSIM ENAO MPARCIALMENTE

e

1%
4%

95%

Fonte: elaborado pelo autor

Espera-se que a pratica pedagogica na docéncia do ensino superior,
desenvolvida por um professor que participa do Programa, possua alguns
diferenciais em relacdo aos demais, uma vez que as proprias dinamicas do
Programa, bem como as possibilidades de intervengcao tendem a fazer com que as
acdes de ensino dos professores universitarios também sejam diferentes.

A percepcao do licenciando ratifica essa expectativa, uma vez que a maioria
conseguiu perceber diferengca entre os professores que participam do PIBID e
aqueles que nao fazem parte. A concepcao do programa favorece essa condi¢cao na
medida em que os professores da licenciatura (coordenadores de area) da mesma
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forma que amplia as possibilidades de intervencao dos licenciandos nas escolas de
educacao basica, amplia também as suas proprias possibilidades de intervencao
junto aos licenciandos.

Essa mudanca seguramente exige um repensar da pratica pedagdgica e das
teorias que Ihe dao sustentacao, portanto, a dindamica do PIBID impde um processo
perceptivel de mudanca nas intervengdes docentes, perceptivel aos licenciandos.
Apenas 8% dos licenciandos (cinco alunos) ndo perceberam diferencas significativas
na pratica pedagdgica por parte dos seus professores que participam do programa,
quando comparados com os demais, no entanto, essa diferenca, conforme se
observa na Figura 22 foi parcialmente perceptivel para 34% (22 alunos) e
amplamente perceptivel para a maioria, correspondente aos demais 58% (37

alunos).

Figura 22 - Diferencas entre os professores participantes do PIBID.
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Fonte: elaborado pelo autor

A participacdo em eventos cientificos referentes ao programa, assim como ja
exposto em relagdo aos coordenadores de area, da mesma forma é muito
importante para o licenciando, na medida em que amplia o seu repertorio de
possibilidades de intervencado. Tal afirmagao corroborada por Neitzel, Ferreira e
Costa (2013) ao descreverem que na proposta metodoldgica do PIBID / UNIVALI
referente ao estudo e planejamento a capacitagdo ocorre por meio da participagao
em eventos, palestras, oficinas, leituras, seminarios, encontros para estudo e

planejamento das atividades.



76

Dos 64 participantes, 70% responderam afirmativamente quanto a
participacdo em eventos cientificos e os outros 30% informaram nao ter participado
de eventos cientificos relacionados ao PIBID.

O numero de participagdes € baixo, pois espera-se maior imersdo em eventos
cientificos por parte dos académicos pertencentes ao programa, uma vez que em
nivel nacional os eventos e publicacbes cientificas crescem ano apds ano. Outro
fator que justifica tal afirmacédo esta nas diretrizes do programa que preconiza a
disseminagao das agdes desenvolvidas por meio da participagdo em eventos
cientificos.

Dos 45 alunos bolsistas que informaram ter participado verificou-se se essa
participagdo se deu dentro da sua IES (55%), em outras IES (38%) ou em ambas

(7%).A Figura 23representa a participagao dos bolsistas em eventos cientificos.

Figura 23— Local de participagéo dos bolsistas em eventos cientificos
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Fonte: elaborado pelo autor

A participacdo fora da IES de origem indica um compartilhamento de
informacgdes, fato que evidentemente ndao ocorreu de forma significativa. Um dos
impactos do PIBID é justamente a participagdo crescente de bolsistas de iniciagao

em eventos cientificos e académicos no pais e no exterior.
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Quanto a forma de participagcao constatou-se que a maioria participou nos
eventos como ouvinte (55%), como expositores (36%) e em ambos (9%), conforme

apresentado na Figura 24.

Figura 24 — Forma de participagdo dos alunos bolsistas em eventos cientificos
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Fonte: elaborado pelo autor

O estimulo a participagao com investimentos extras, além da realizacdo de
encontros locais e regionais para aproximar as IES da regido em torno do PIBID,
poderia ser uma saida viavel para ampliar a participacao dos licenciando em eventos
cientificos.

Participar do PIBID ndo impede o licenciando de se inserir em outros projetos
que estimulem a formacao docente, desde que consiga atender todas as exigéncias
para pertencer aos programas sem que um entre em conflito com o outro.

A maioria dos alunos bolsistas (66%) revelou ndo participar de outros
programas. Os demais (21 alunos), equivalentes a 34%, disseram participar de
programas e projetos relacionados a formagéo docente, como o Pibic, o Programa
Sintonizados e o Mais Educacao.

O Pibic é um programa do governo federal de bolsas de iniciagao cientifica e
de modo paradoxal, dois licenciandos informaram participar do Pibic e assinalaram
néo participar de nenhum evento cientifico envolvendo o PIBID (BRASIL, 2016).

O Programa Sintonizados, criado pela Secretaria de Educag¢do do Municipio
de Imperatriz (IMPERATRIZ, 2015) aparece no estudo com 50% registros de

participacao por parte dos alunos bolsistas do PIBID.
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O programa Mais Educagdo foi também citado por dois licenciandos
(9%)como um segundo programa em que estao inseridos.

Para 92% dos alunos bolsistas, o PIBID favorece a inser¢do no mercado de
trabalho. Nos estudos de Neitzel, Ferreira e Costa (2013), ha maior qualificagdo para
o0 mercado de trabalho dos alunos bolsistas participantes do PIBID uma vez que a
melhoria dos processos pedagogicos implementados pelo Programa reflete um
lastro de competéncia técnica que servira como um diferencial ao licenciando.

O PIBID configura-se ainda, na otica do aluno bolsista, como um grande
diferencial para a formacao docente, pois para 95% deles o PIBID € um diferencial
para a formacao docente, ao passo que para 5% o Programa contribui parcialmente
para a sua formagao docente.

O PIBID se volta a acbes de formagao docente que transcendem os moldes
mais convencionais, como: cursos, seminarios e palestras, que, muitas vezes, nao
atingem os objetivos a contento (NEITZEL, FERREIRA E COSTA, 2013). Os casos
extraclasse vivenciados pelos futuros professores, entre eles os conselhos de
classe, os momentos de planejamento e as reunides de pais, mostram-se essenciais
na génese,do docente.

O PIBID atende perfeitamente a essa finalidade e é apontado como um
diferencial entre os licenciandos participantes e os que nao participam, portanto, na
o6tica do licenciando é um importante programa, pois oferece aos futuros professores
a oportunidade de vivenciar a experiéncia de sala de aula antes mesmo da
conclusao do curso. O contato com a rotina da escola e a interacdo com alunos e

funcionarios enriquece a formacao docente.

4.2.4 Correlagao de Pearson entre os alunos bolsistas

Da mesma forma que foi realizado com os Coordenadores de area, buscou-se
correlacionar as variaveis no intuito de verificar se existia significancia entre elas.
Para esta finalidade, a Tabela 2 sintetiza os numeros obtidos. Posteriormente serao

descritas correlagdes de maior significancia.
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Tabela 2 — Analise de Pearson referente aos Alunos Bolsistas

A B C D E F G H |
A Qual sua idade? 1
B Qual o seu sexo? 0,071 1

c O PIBID favoreceu alguma melhoria

. 0,658 0,098 1
no seu desempenho académico?
D Vocé cons!dera que teve autonomia 0,151 0,350 0,851 1
para planejar?
Vocé considera o PIBID pode
E favorecer o desenvolvimento de 0,480 0,132 0,722 0,776 1
praticas?
E Vocé percebe diferengas entre os 0570 0,031 0390 0.143 0,450 1
professores da sua IES
G Ja participou de eventos cientificos 0,406 0.162 0.180 0.242 0,010 071 1

sobre o PIBID

Vocé ja participou de outro projeto

H que favorece a sua formagao 0,220 0,255 0,090 0,104 0,120 0,082 0,110 1
profissional, além do PIBID
Vocé considera que sua experiéncia

| no PIBID vai favorecer a sua 0,387 -0,150 0,640 0,318 0,310 0,051 0,190 0,03 1
insergdo no mercado?

J Vocé acredita que o PIBID é um

diferencial para a sua formac&o? 0,063 -0,230 0,420 -0,070 0,031 -0,130 0,321 0,473 0,354

1

Fonte: elaborado pelo autor.

A correlacdo entre a idade (A) e o reconhecimento pela melhoria no
desempenho académico (C) apresenta um alto nivel de significancia (r = 0,658), pelo
que pode-se sugerir que o nivel de maturidade do bolsista, possibilita a ele o
reconhecimento de acdes importantes para a sua formacdo. Esta percepcao do
aluno quanto a melhoria do seu desempenho revela os impactos positivos causado
pelo programa, independentemente do sexo do aluno bolsista, pois esta correlagao
nao possui significancia (r = 0,098).

Autonomia para planejar (D) e melhoria no desempenho académico (C)
apresentam a correlagao mais forte dentre todas as outras (r = 0,851). Acredita-se
que com o bolsista dotado de autonomia, ele pode experenciar as ag¢des por ele
criada e assim desenvolver-se. A idade, com um r = 0,151 ndo possui significancia
nesta relagdo, ao passo que o sexo, com um r = 0,350, mostra uma forgca média,
provavelmente pela presenga das mulheres nas licenciaturas que foram objeto deste
estudo.

Uma percepcao que os alunos bolsistas possuem sobre o PIBID é que o

programa favorece o desenvolvimento de novas praticas (E). Quando esta variavel
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se correlaciona com melhoria do desempenho académico (C) e autonomia para
planejar (D) produz um resultado de alta significancia, ratificando o que ja se havia
observado isoladamente. Desta forma a combinacdo entre o favorecimento do
desenvolvimento de novas praticas e autonomia (r = 0,776), produzem a percepgao
clara de melhoria no desempenho académico (r = 0,722). Essa relagdo possui uma
forca média com a idade, sugerindo variagao em virtude da maturidade do aluno, e
nao possui relagao significativa com o sexo.

A percepgao quanto a inser¢cdo no mercado de trabalho (I) teve uma forte
correlagdo com o desempenho académico (C). O aluno que se percebe melhorando
seu desempenho académico, a partir da sua participagdo em programas como 0O
PIBID, tende a sentir-se mais seguro ao adentrar no mercado de trabalho. O r =
0,640 representa o quao forte é esta relagao.

O reconhecimento de que o PIBID é um diferencial na formagdo do aluno
bolsista, possui uma relacdo de forca mediana com o desempenho académico e com
a inser¢ao no mercado de trabalho (J; C; I). O r = 0,420 na primeira relagcéo orienta
para um sinal importante de que, ao visualizar o seu desempenho académico
melhorando, o aluno bolsista encontra no PIBID o diferencial para esta melhoria, na
medida em que 0s mesmos né&o participaram de muitos programas semelhantes em
sua trajetéria académica. A relacdo com as demais variaveis foram insignificantes,
reforcando a importancia das relagdes entre as trés. Portanto, o PIBID na percepcgéao
do bolsista € um importante programa, pois oferece aos futuros professores a
oportunidade de vivenciar a experiéncia de sala de aula antes mesmo da conclusao.

Assim, finaliza-se os resultados e discussao referente aos alunos bolsistas,
observando que os dados aqui obtidos sao relevantes para que as consideragoes

acerca do PIBID estejam alinhadas com os objetivos especificos propostos.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Respondendo a questao do problema de pesquisa que busca revelar qual a
contribuigao do PIBID para processo de formagao docente nos cursos de licenciatura
na cidade de Imperatriz — MA e fazendo-se uma analise a luz dos dados coletados e
da discussdo com o referencial tedrico adotado chega-se as consideragdes que
seguem.

A cidade de Imperatriz, com mais de 20 cursos de graduagao em diversas
licenciaturas distribuidas em seis IES publicas e privadas, atende uma populacao
superior a um milhdo de habitantes, mas tem potencial para acolher mais
subprojetos, pois apenas duas instituicoes, IFMA e UFMA, com cinco subprojetos,
representam um pequeno numero em relagao a inser¢ao no PIBID.

O ultimo edital para o cadastramento de novas instituicbes e novos projetos
foi o de n° 61/2013 da CAPES. Acredita-se que apds trés anos, diante de todas as
experiéncias positivas em relacdo ao PIBID relatadas nos diversos estudos
referentes ao Programa, abram-se novos editais e as IES que tenham cursos de
licenciatura possam aderir ao programa e utiliza-lo como uma excelente ferramenta
para o ensino no processo de formacao docente.

Ha que se ressaltar o pequeno numero de producao e a pequena participagao
em congressos € eventos cientificos, tanto por parte dos docentes quanto por parte
dos licenciandos, justificados por questdes financeiras e pouco suporte empreendido
pelas IES ao programa.

Cabe um aprofundamento em futuros estudos para diagnosticar quais fatores
colaboraram para tao pouca adesao e assim propor uma interveng¢ao no sentido de
elevar a adesao de outros cursos de outras IES tao logo seja aberto o préximo edital
para bolsas no PIBID.

Os atores participantes deste estudo sinalizaram plena satisfacdo em
participar do Programa, principalmente em relagdo a ampliagdo das possibilidades
de intervencgao e reflexdo da praxis, além de o PIBID ser um excelente laboratério
para o ensino por projetos. Na o6tica do coordenador de area, a aplicagao na pratica
se da dentro da realidade que sera ‘experenciada’ pelo aluno bolsista.

A percepgao quanto a inser¢cdo no mercado de trabalho, quanto ao
desenvolvimento de metodologias diferenciadas e retorno financeiro reflete um efeito

positivo gerado pelo PIBID aos alunos bolsistas. Os professores coordenadores de
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area, tém a competéncia técnica para reforgar esta percepcdo dos alunos bolsistas,
pois a maioria sdo mestres e doutores e, portanto possuem a competéncia para
liderar os projetos institucionais que favoregam tais agdes.

Os resultados deste estudo mostram que os alunos bolsistas e os professores
coordenadores de area veem como importante as bolsas de incentivo, uma vez que
garantem o suporte para o desenvolvimento das atividades.

Quando correlacionadas as variaveis observou-se que para os coordenadores
de area a formagcdo académica produziu um maior numero de correlagdes
significantes na escala de Pearson ao passo que para os alunos bolsistas, a
percepcao quanto a melhoria no desempenho académico foi a que produziu um
maior numero de correlagdes com niveis elevados de significancia.

A formacdo docente em seus aspectos filosoficos, sociais, didaticos,
pedagogicos e mercadoldgicos passa necessariamente por uma ampla intervengao
dos centros de formacédo que sado as IES. Programas que estimulem ao maximo
essa formacao devem ser incentivados e explorados em sua maxima potencialidade.

Inserir novas metodologias as praticas também se configura uma
possibilidade para os professores das licenciaturas que participam como
coordenadores de area do PIBID. A partir da compreensao de que se pode repensar
a pratica, as metodologias também podem assumir uma parte importante dentro
desse cenario de ensino e aprendizagem mutuos.

Compreende-se, ainda, que a relagao teoria-pratica, elo fundamental para o
processo de formacgao docente, € amplamente estimulada e vivenciada por meio do
Programa, auxiliando no atendimento da demanda das Escolas de Educagao Basica
por projetos e veiculos de aprendizagem consistentes e significativos, oportunizados
pelo uso de novas metodologias propostas no escopo do PIBID.

Observa-se ainda o quanto € importante o bom desenvolvimento do processo
de formacdo docente e consequentemente o estimulo a busca pela licenciatura
como formagao profissional e assim intervir comum fator importante, que é a
educacgao, no processo de desenvolvimento de uma regiao.

Dessa forma, os saberes da pesquisa e da experiéncia académica dos
formadores de professores, lotados nas instituicoes de ensino superior, enriquecem
o processo formativo da docéncia e, consequentemente, as possibilidades de
intervencao do Programa na cidade de Imperatriz e regiéo.
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O aprofundamento a ser realizado em estudos subsequentes poderao
desvelar outras questdes referentes ao PIBID. Portanto, esse estudo nao se propde
a responder todas as questdes, mas sim, possibilitar um suporte para os estudos
futuros relativos ao PIBID na cidade de Imperatriz — MA. Estudos futuros poderao
aprofundar os reflexos do PIBID como parte desse processo e sua efetiva

contribuigdo para a cidade de Imperatriz e a regiao Tocantina.



84

REFERENCIAS

ALMEIDA, J. S. de. Mulheres na escola: Algumas reflexées sobre o magistério
feminino. Cadernos de Pesquisa. Sdo Paulo, n. 96, p. 71-78, fev., 1996.

BARRETO, M. A. S. C. Dilemas da inclusdo na educacao basica frente as diretrizes
para a formagao em pedagogia. In: Educagao Especial: Didlogo e pluralidade.
BAPTISTA, C. R.; CAIADO, K. R. M.; JESUS, D. M. de. Porto Alegre: Mediacao,
2010. 304 p

BARROS. E. M.M. Imperatriz: memoéria e registro. Imperatriz, MA: Etica, 1996.

BRASIL. Atlas do desenvolvimento humano no Brasil 2013.2013d. PNUD,
IPEA.Disponivel em: <http://www.atlasbrasil.org.br>. Acesso: 27nov. 2015.

______ . Camara dos Deputados. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional. 8.ed. Brasilia (DF): Biblioteca Digital Camara, 2013a.

______ . CAPES. Diretoria de Formacao de Professores da Educacgao Basica —
DEB: Relatorio de Gestao 2009-2013, p. 129. Brasilia, 2013b. Disponivel em:
<httphttp://www.capes.gov.br/educacao-basica/capesPIBID>. Acesso em: 18. jan.
2014.

_______ . CAPES. Decreto n. 6.755, de 29 de janeiro de 2009. Institui a Politica
Nacional de Formacgao de Profissionais do Magistério da Educagao Basica. Brasilia,
20009.

_______ . CAPES. Portaria n. 096 de 18 de julho de 2013. Trata da atualizacéo e
aperfeicoamento das normas do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a
Docéncia. Brasilia, 2013.

_______ . Constituicdo (1988). Constituicao da Republica Federativa do Brasil.
35. ed. Brasilia: Camara dos Deputados, edicdes Camara, 2012.

_______ . CNPQ. Objetivos do programa PIBIC.
Disponivel em: <http://cnpg.br/pibic>. Acesso em: 12 Set. 2016.

_______ . Decreto n. 5.786, de 24 de maio de 2006. Dispde sobre os centros
universitarios e da outras providéncias. Brasilia, 2006.

______ . Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao Basica. Ministério
da Educacao. Secretaria de Educacao Basica. Diretoria de Curriculos € Educacao
Integral Brasilia: MEC/SEB/DICEI, 2013c.


http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid

85

_______ . EMEC. Instituicoes de Educacao Superior e Cursos Cadastrados.
Disponivel em: http://emec.mec.gov.br/. Acesso em: 02, dez 2015.

______ . IBGE. Cidades@: Dados sobre os municipios Brasileiros.
Disponivel em: <http://www.cidades.ibge.gov.br>. Acesso em: 20 Jan. 2014a.

______ . Ministério da Educacgao. Qual é a diferenca entre faculdades, centros
universitarios e universidades?Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=116&Itemi
d=86>. Acesso em: 12 dez. 2014b.

______ . Ministério da Educacédo. Resolucdao CNE/CP1 de 18 de fevereiro de 2002:
diretrizes curriculares nacionais para formacao de professores da educacao basica
em nivel superior — Curso de Licenciatura / Graduagao Plena. Brasilia (DF), 2002a.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rcp01_02.pdf>. Acesso em:
22 jan. 2015.

______ . Ministério da Educacgao. Sistema e-MEC: Relatério da consulta avangada
por curso. Disponivel em: <http://emec.mec.gov.br>. Acesso em: 22 jan. 2014c.

______ . Ministério da Educacao. Relatério Nacional PISA 2012: Resultados
brasileiros. Sdo Paulo: Fundagao Santillana, 2012a.

______ . Ministério das relagdes exteriores. Denominagao das Instituicoes de
Ensino Superior (IES). Disponivel em:
<http://www.dce.mre.gov.br/nomenclatura_cursos.html>. Acesso em: 20 Out. 2014d.

_______ . Formacéo de professores: a pesquisa e a politica educacional. In:
PIMENTA, S. G.; GHEDIN, E. (Org.). Professor Reflexivo no Brasil: génese e
critica de um conceito. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002b.

BURCHARD, C. P.; SARTORI, J. Formacgao de professores de ciéncias:
refletindo sobre as acdes do PIBID na escola. 2° Seminario sobre Interagao
Universidade/Escola. 2° Seminario sobre Impactos de Politicas Educacionais nas
Redes Escolares. 31.ago.11 a 03.set.11 - UFSM - Santa Maria — RS.

CAMPOS, C. de M. Saberes docentes e autonomia dos professores. Petropoles:
Vozes, 2013.

CARVALHO, A. M. P. de. Uma metodologia de pesquisa para estudar os processos
de ensino e de aprendizagem em salas de aula. In: SANTOS, F. M.T.; GRECA I. M.
(Org.). A Pesquisa em Ensino de Ciéncias no Brasil e suas Metodologias. ljui:
Editora da Unijui, 2006.

CHARLOT, B.Relacao com o saber. Formacgao dos rofessores e
globalizagado:questdes para a educacao de hoje. Porto alegre: Artmed, 2007.



86

COSTA, D. O PIBID de artes visuais da Univale: concepgoes e estratégias.
Dissertacao (Mestrado em Educacgao). Universidade do Vale do Itajai. Itajai — SC,
2013.

CRUZ, M. dos S. Histéria da Educagao de Imperatriz: textos e documentos.
Imperatriz: Etica, 2012.

DINIZ, C. C.; SANTOS, F.; CROCCO, M. Conhecimento, Inovacao e
desenvolvimento regional/local. In: Clélio Campolina Diniz; Marco Crocco (Org)
Economia regional e Urbana: Contribuigcdes teoricas recentes. Belo Horizonte,
UFMG, 2006.

FINO, C. Inovacgao pedagégica: significado e campo (de investigacao). In: Alice
Mendonga & Anténio V. Bento (Org). Educacado em tempo de mudancga. Funchal:
Grafimadeira, p. 277-287. 2008.

FRANKLIN, A. Apontamentos e fontes para a historia econdmica de Imperatriz.
Imperatriz: Etica, 2008.

FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2003.

. Educacao como pratica da liberdade. Rio de Janeiro: Paz e Terra,

GATTI, Bernardete A. Formacgao de professores no Brasil: caracteristicas e
problemas. Revista Educacao e Sociedade, Campinas, v. 31, n. 113, p. 1355-1379,
out. — dez. 2010.

_____ , B. A. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. Brasilia: UNESCO,
2011. 300 p.

_____ , B. A. et al. Um estudo avaliativo do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacao a Docéncia (PIBID). Sao Paulo: FCC/SEP, 2014.

GAUTHIER, C. Por uma teoria da Pedagogia: pesquisas contemporaneas sobre o
saber docente. ljui: Unijui, 1998.

GUBIANI, J.S.; MORALES, A. e SELIG, P.M. A influéncia das universidades no
desenvolvimento regional.Revista CCEl. RS:v.14, n.25, margo, 2010.

IBCT. Distribuicao das dissertacdes e teses sobre o PIBD. Disponivel em:
http://bdtd.ibict.br. Acesso em 18 de julho de 2015.



87

IMPERATRIZ. Perfil Imperatriz Maranhao: socioeconomia, histoéria, geografia,
demografia, gestdo empresarial. Imperatriz: ACII, 2011.

IMPERATRIZ. Secretaria de Educacgao cria programa sintonizados. 2015.
Disponivel em:
<http://www.imperatriz.ma.gov.br/noticia/3861/secretaria-de-educacao-cria-
programa-sintonizados>. Acesso em: 12 set. 2016.

LIBANEO, J. C. Adeus professor, adeus professora?: novas exigéncias
educacionais e profissao docente.1. ed. Sao Paulo: Cortez, 2013.

MACHADO, M C. Governo amplia acoes do PDE e da destaque para a formacao
de professores. Brasilia, dez. 2007. Disponivel em: <
http://www.fnde.gov.br/index.php/noticias-2007/643- governo-amplia-agdes-do-pde-
e-da-destaque-para-a-formacgao-de-professores>. Acesso em: 23 out.2014.

MAIA, V.. Educacao e desenvolvimento regional: a contribuicdo da Faculdade de
Para de Minas. Dissertacdao de Mestrado Profissional em Administragcdo. Sao
Leopoldo: Fundagao Cultural Dr. Pedro Leopoldo, 2006. 163p.

MALDANER, O.A. A formacao inicial e continuada de professores de quimica:
professores/pesquisadores. 3. ed. ljui: Ed. Unijui, 2006.

MATOS, I. P. A. Inovacao educacional e formacao de professores. Dissertacao
de Mestrado em Educacéao. Universidade Federal de Goias. Goiania, 2010. 183p.

MARCONI, M. A; LAKATOS, E. M. Técnicas de Pesquisa. 7.ed. Sao Paulo: Atlas,
2008.

MARTINS, G. de A. Estatistica Geral e Aplicada. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005. p.
186 — 188.

NEITZEL, A. A; Ferreira, V. S; Costa, D. Os impactos do PIBID nas licenciaturas e
na Educacgao Basica. Conjectura: Filos. Educ., Caxias do Sul, v. 18, n. especial,
2013, p. 98-121

NOVO, L.F. Importancia da FURG no desenvolvimento econémico social do
municipio do Rio Grande. 2004 149f. Dissertacao de Mestrado em Administracao.
Universidade Federal de Santa Catarina. Florian6polis, 2004. 149p.

NOVOA, A. Para uma formacao de professores construida dentro da
profissao.Educacion. Madrid: 2009.

OLIVEIRA, M. M. Como fazer pesquisa qualitativa. Petropolis, Vozes, 2007.



88

PACHECO, L. M. D.. A universidade e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo na formacgao do professor. In.: SUDBRACK, E. M. (Org.); CANAN, S. R.
Politicas de formagao docente: horizontes investigativos. Frederico Westphalen:
URI, p. 41- 67, 2007.

PANIZZI, W.M.Universidade publica, gratuita e de qualidade. Porto Alegre:
Editora UFRGS, 2004. 180p.

PIMENTA, S. G. (org.). Saberes Pedagdgicos e Atividade Docente. 4.ed. Sao
Paulo: Cortez, 2005.

_______ . O estagio na formacao de professores: unidade teoria e pratica. 7 ed.
Sao Paulo: Cortez, 2006.

PIMENTA, S. G.; LIMA, M. S. L. Estagio e docéncia: diferentes concepc¢des. Poiesis.
Cataldo: Universidade Federal do Goiasv. 3, n. 3 e 4, p. 5-24. 2006.

REVISTA NOVA ESCOLA. Edigao 216, Editora Abril, Fundacgao Victor Civita,
outubro, 2008.

RICHARDSON, R. J. Pesquisa Social: Métodos e Técnicas. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

RISTOFF, D.l.Universidade em foco: reflexdes sobre a educacao superior.
Florianopolis: Insular, 1999.

SANTOS, E. L. et al. Desenvolvimento: um conceito multidimensional. DRd —
Desenvolvimento Regional em debate. Ano 2, n°1, jul. 2012.

SCHAFASCHEK, M. B. O programa de educagao superior para o
desenvolvimento regional/SC - PROESDE — analise sobre sua contribui¢do para o
desenvolvimento regional. 2008. Dissertagéo (Mestrado em Desenvolvimento
Regional). Universidade Regional de Blumenau — FURB: BLUMENAU.

SCHON, D.A.La formacién de profisionales reflexivos.Madrid: Paidds, 1992.

SEN, A. Desenvolvimento como liberdade. Sao Paulo: Companhia das letras,
2013.

SEVERINO, A. Educagao, suijeito e histdria. Sdo Paulo: Olho d’Agua, 2002.

SILVA JUNIOR, C. A. Fortalecimento das politicas de valorizacao docente:
proposicao de novos formatos para cursos de licenciatura para o estado da Bahia:
relatorio. Brasilia: Unesco/Capes, 2010. (Documento interno).



89

SILVA, E. P. da; OLIVEIRA, E. A. de A. Q.; ARAUJO, E. A. S. de. O conceito de
desenvolvimento econdémico regional: uma revisao tedrica. In: The 4th
International Congress on University-Industry Cooperation. Taubaté, SP, Brasil,
December 5th through 7th, 2012. Disponivel em:
http://www.unitau.br/unindu/artigos/pdf417.pdf. Acesso em: 03. Ago. 2014.

SOARES, M. S. (Comp.). Educacao superior no Brasil. Brasilia: Capes, 2002.

VIANA, G.; LIMA, J. F. de. Capital humano e crescimento econémico. Interagoes,
Campo Grande, v. 11, n. 2 p. 137-148, jul./dez. 2010.

VIEIRA, E. T. Industrializacao e Politicas de Desenvolvimento Regional: o Vale
do Paraiba paulista na segunda metade do século XX. 2009. Tese (Doutoramento
em Ciéncias). Programa de pos-graduacao em historia econdmica, do Departamento
de Historia da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade
de Sao Paulo, Sdo Paulo.

VIEIRA, E. T.; SANTOS, M. J. dos. Desenvolvimento econémico regional — uma
revisao histérica e teorica. Revista Brasileira de Gestao e Desenvolvimento
Regional - G&DR. Taubaté: Unitau. v. 8, n. 2, p. 344-369, mai-ago. 2012.

TARDIF, M.. Saberes docentes e formacao profissional. 2. ed. Petropolis: Editora
Vozes, 2014.

TARDIF, M.; LESSARD, C. O trabalho docente: elementos para uma teoria da
docéncia como profissao de interagées humanas. Petropolis: Vozes, 2005.

THEIS, |.M.; MENEGHEL, S.M.; BAGATTOLLI, C. Transferéncia de Conhecimento
para o Setor Produtivo em Escala Regional: o Caso da FURB. Florianépolis:
UFSC, 2004. p. 15.

VERGARA, S. C. Projetos e relatérios de pesquisa em administragao. Sao
Paulo: Atlas, 2000.



90

ANEXO A — EDITAL N° 061/2013 DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA
DE INICIACAO A DOCENCIA

S BibE

CAPES

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAD A DOCENCIA

EDITAL N* 08120432

ﬂFmtmnﬂmuﬂ Fesssoal do Nivzl Emlﬂﬂﬂlh
no cumprimenta das ainbuiples conferidas pelo Decreto n® 706532, de 02 de marngo de 2012,
foma pabico gue receberd de insAhuipdes de Ensino Supenor (IES) propostas. de projeios a
SEPEM apoiados no dmbilo do Frograma instiiuoonal de Baolsa de iniciagdo 3 Docénoa
{Pibid), alendendo as ainbuipbes legais de induzir & fomentar a formagdo inicial de
pm‘h-l:l-lﬁidll:lmmn.nn'11.5ﬂ1.d=11tmtm.ﬁmdnp1“t
Aietas Compromissn Todos pela Educacio {Deoredo n® BU054, de 24 de abril de 2007), a0s
principios estabelecdos na Solitica Naoonal de Fomagso de Profssionais do Magisiéno da
Educagdo Basica (Decreto 6.755, de 28 de aneino de 2008 & Lei n* 11.547, de 16 de junho
de 2008, no seu Irl.!'l].I:I:DE:‘EI-I:I]'.HE. tﬂ&mﬂm'l-ﬂ.eanm
om a Portara Capes n® 95, de 18 de julho de 2003, & demais normas apicawes.

1 MEPOSICOES GERAIS
1.1. Dbjeto

i ohjeln deste edital & 2 ssegio de propdos instiiuoonals de Niciacin 4 doofnoia gue
wisem a0 aperfeipoamenic da formagso nidal de professores por meio da inserglo de

cmm:bmnmmm:tmmFHu
mm:m,mm:n.ﬂmcﬂmEmmm.
alunos dos oursos de licenoiaiura e a professores das insifugbes de Ensino Supenor e das
escolas da rede plbica de ensino. Dessas bolsas, 10,000 {der mil} serdo destinadas a
alunos de licendahsa do Programa Universidade para Todos {Prolni) & acs projessones
mﬂumcmtﬂummm:mmm
Fibid-Frolini poderdo ser remanejadas para a5 insifuigies plblicas e prvadas sem fins
luscrasns.
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ANEXO B - PIBID SOB DIFERENTES PONTOS DE VISTA

1. Do ponto de vista das licenciaturas:

a) diminuicdo da evasao e aumento da procura pelos cursos de licenciatura;

b) integracao entre teoria e pratica, a¢ao e reflexao;

c) aproximagéao entre instituicdes de ensino superior — IES e escolas publicas de educacao
basica;

d) valorizagao das licenciaturas na comunidade académica e cientifica;

e) articulagao entre ensino, pesquisa e extensao;

f) revisdo de curriculos das licenciaturas;

g) insergao de novas metodologias e tecnologias educacionais na formagao de docentes;

h) sinergia com o Prodociéncia, Observatério da Educagao, Parfor e outros programas que
valorizam a formacao e o exercicio da docéncia;

i) realizagao de eventos interdisciplinares para aprimoramento das licenciaturas;

j) realizagao de eventos entre PIBID, envolvendo instituicdes do estado, regido, areas afins.

2. Do ponto de vista dos bolsistas de iniciagdo a docéncia:

a) formacao contextualizada e comprometida com o alcance de resultados educacionais;

b) melhoria no desempenho académico;

c) descoberta do espago de autonomia que o professor tem na escola;

d) adogao de atitudes inovadoras e criativas;

e) definigdo pelo exercicio do magistério por parte de alunos que fizeram licenciatura como
opgao secundaria;

f) aprovacdo de ex-bolsistas em concursos publicos, em cursos de especializacdo e em
mestrados;

g) contratacdo de ex-bolsistas pela direcdo das escolas onde atuaram;

h) producdo de jogos didaticos, apostilas, objetos de aprendizagem e outros produtos
educacionais;

i) crescente participagcdo de trabalhos de bolsistas do PIBID em eventos académicos e
cientificos no pais e no exterior;

j) adogao de linguagens e tecnologias da informagao e da comunicagdo no cotidiano da
escola e da propria formacéo (uso de ferramentas como Google Maps, abertura de laboratérios de
Ciéncias e Informatica entdo fechados nas escolas, etc.).

3. Do ponto de vista dos coordenadores de area:

a) motivacgao e oportunidade de formagao continuada e de desenvolvimento profissional;

b) elevacao da auto-estima e reconhecimento entre os pares;

c) dialogo com as escolas onde os futuros professores trabalharao;

d) revisao de projetos pedagodgicos das disciplinas;

e) adogao de novas linguagens e tecnologias da informagao e da comunicagao e incentivo a
inovacao na formacgao de professores;

f) produgéo, publicacéo e apresentacao de artigos cientificos sobre formagéo de professores.
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4. Do ponto de vista dos supervisores:

a) motivacao e oportunidade de formacgao continuada e de desenvolvimento profissional;

b) incentivo a continuidade de estudos: matricula de supervisores em cursos de
especializagao, mestrado profissional e outros;

c) elevagao da auto-estima e reconhecimento entre os pares;

d) didlogo com as instituicdes formadoras;

e) renovacgao da pratica pedagdgica no cotidiano das escolas.
5. Do ponto de vista das escolas publicas participantes:

a) incentivo a mudanga e a inovagao;

b) elevacao do desempenho dos alunos e motivagdo dos professores;

c) elevagao do IDEB;

d) bolsistas PIBID como inspiragdo para alunos das escolas publicas que buscam cursos
superiores que nao estavam em seu projeto de vida;

e) demanda por mais bolsistas PIBID;

f) apoio a vestibulandos e preparagao para o ENEM,;

g) uso, renovagao e adequacgao de laboratérios de Fisica, Ciéncias, Quimica, Informatica;

h) revitalizagao de bibliotecas;

i) feiras de ciéncias, mostras de literatura e outras.
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APENDICE A - QUESTIONARIO COORDENADOR DE AREA

Prezado (a) professor (a) / coordenador (a), desenvolvo minha dissertagao de
Mestrado em Gestao e Desenvolvimento Regional — UNITAU (Taubaté — SP) e estou
fazendo uma pesquisa. Necessito da sua atencao para preencher este questionario.
Com este instrumento pretendo explorar a abrangéncia e caracterizar o PIBID nos
cursos de licenciatura de modo presencial na cidade de Imperatriz - MA.

Desde ja agradeco a colaboragéo e garanto o sigilo dos dados.

Questionario da pesquisa “Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia:
um estudo nos cursos de licenciatura de Imperatriz — MA” para professores e
coordenadores.

1. Sexo: ( ) masculino () feminino

2. Ano de Nascimento:

3. Assinale a que representa sua formagao académica atual:
( ) Graduado ( ) Pés-graduado ( ) Mestre ( ) Doutor ( ) Pés-Doutor

4. Assinale a que representa o seu tempo de docéncia:
()1ab5anos ()6a10anos ( )11a15anos( ) 16 a20 anos ( ) + de 20 anos

5. Considera que o PIBID pode favorecer a melhoria na formagéao docente nos
cursos de licenciatura?
() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

6. Como vocé percebe o nivel de integracdo entre a teoria e a pratica nas
atividades desenvolvidas no PIBID? ]
( ) Inexistente ( ) Fraco () Moderado ( ) Otimo

7. Como vocé percebe o desenvolvimento de atitudes reflexivas no PIBID:
( ) Inexistente ( ) Fraco ( ) Moderado ( ) Otimo

8. Como o PIBID favorece o processo de re(aproximacao) entre a sua IES e as
escolas de Educacao Basica? ]
( ) Inexistente ( ) Fraco ( ) Moderado ( ) Otimo

9. Qual seu nivel de satisfacdo com a implantacdo e o desenvolvimento do
subprojeto do PIBID nas escolas da Educagao Basica? ]
( ) Inexistente ( ) Fraco ( ) Moderado ( ) Otimo

10. A articulagao entre ensino, pesquisa e extensao acontece de modo satisfatorio?
() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente
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11. Foram elaboradas e inseridas novas metodologias e tecnologias educacionais
em sua pratica docente, a partir das experiéncias com o PIBID?
( )Sim () Nao

12. Sobre a participacdo em eventos cientificos sobre o PIBID tais como seminarios,
palestras e congressos?

() Sim () Nao

Em caso afirmativo, responda:

e Local: ( ) NaIES em que trabalha ( ) Em outras IES

e Formato de participagao: ( ) Ouvinte ( ) Organizador ( ) Palestrante ()
Expositor

13. Existem fatores limitantes ao bom desenvolvimento dos subprojetos do PIBID
em Imperatriz?
() Sim ( )Naéo ( ) Parcialmente

14. Como vocé classifica o retorno financeiro enquanto estimulo a sua inscricao no
programa?
() Nao é importante () Pouco Importante () Importante () Muito
Importante

15. Em relagdo aos alunos bolsistas, como vocé percebe o retorno financeiro
enquanto estimulo a inscrigdo dele no programa?

( ) Nao é importante () Pouco Importante () Importante () Muito
Importante

Muito obrigado por sua colaboracéao.
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APENDICE B - QUESTIONARIO ALUNO BOLSISTA

Prezado(a) licenciando(a), desenvolvo minha dissertacao de Mestrado em
Gestao e Desenvolvimento Regional — UNITAU (Taubaté — SP) e estou fazendo uma
pesquisa. Necessito da sua atencao para preencher este questionario. Com este
instrumento, pretendo explorar a abrangéncia e caracterizar o PIBID nos cursos de
licenciatura de modo presencial na cidade de Imperatriz - MA.

Desde ja agradeco a colaboragao e garanto o sigilo dos dados.

Questionario da pesquisa “Programa Institucional de Bolsa de Iniciagédo a Docéncia:
um estudo nos cursos de licenciatura de Imperatriz — MA” para os Alunos Bolsistas

1. Sexo: () masculino () feminino

2. Ano de Nascimento:

3. O PIBID favoreceu alguma melhora no seu desempenho académico?
() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

4. Vocé considera que teve autonomia para planejar, executar e avaliar durante a
sua pratica pedagogica no PIBID
() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

5. Vocé considera o PIBID pode favorecer o desenvolvimento de praticas inovadoras
no ambiente escolar?
() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

6. Vocé percebe diferencas, no tocante a pratica pedagogica, entre os professores
da sua IES que participam do PIBID em relagdo aqueles que nao participam?
( )Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

7. Ja participou de eventos cientificos sobre o PIBID tais como seminarios, palestras
e congressos?

( )Sim ( ) Nao

Em caso afirmativo, responda:

e Local: ( ) Na IES em que estuda ( ) Em outra IES

e Formato de participacao: ( ) Ouvinte ( ) Expositor

8. Vocé ja participou ou participa de outro projeto que favorece a sua formacgao
profissional, além do PIBID?
( ) Sim ( ) Nao
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9. Vocé considera que a sua experiéncia no PIBID vai favorecer a sua inser¢édo no
mercado de trabalho?

( )Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

10.  Vocé acredita que o PIBID é um diferencial para a sua formagao docente?
() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente



